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EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA LACERDA - MT - RTIFICAGAO 1

0 Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, no uso de suas atribui¢des legais, e na forma prevista no Art. 37 da
Constituicio Federal, bem como o contido nas Leis Municipais, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo
abertas as inscriges para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Admissdo de Pessoal, conforme abaixo
discriminado:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os principios, fundamentos, administracio e execucdo do Processo Seletivo Simplificado serdo regidos por este
Edital e executado pela IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., cabendo a Comissio Especial, a sua supervisio
e acompanhamento.

1.2. O Processo Seletivo Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas
da Prefeitura Municipal de NOVA LACERDA e formacdo do CR - Cadastro de Reservas, dentro de seu prazo de
validade.

1.3. A aprovacio de candidatos a vaga ofertada ndo é garantia de convocacio, uma vez que o chamamento se dara
em carater de necessidade e excepcionalidade do interesse publico.

1.3.1. O candidato convocado e contratado por meio deste Processo Seletivo Processo Seletivo Simplificado podera
ter seu vinculo extinto antes do prazo inicialmente previsto, sem que disso decorra qualquer direito a indenizagio,
nas seguintes hipdteses:

[ - retorno do servidor efetivo titular do respectivo cargo;

II - nomeacdo e posse de servidor efetivo para o respectivo cargo;

III - por outros motivos de interesse publico superveniente, devidamente justificados pela Administracdo Publica,
observados os principios da legalidade, motivacdo e supremacia do interesse publico.

§ 19. Nas hipdteses previstas neste item, a Administracdo Publica comunicara previamente o contratado acerca da
extingdo do vinculo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, salvo situacdo excepcional devidamente
motivada.

1.4. O Processo Seletivo Processo Seletivo Simplificado para todos os efeitos, tera validade de 1 (um) ano a contar da
data da sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal NOVA
LACERDA, Estado do Mato Grosso.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial do municipio de Nova
Lacerda.

1.6. As atividades inerentes as vagas serdo desenvolvidas, conforme demanda, nas diversas dependéncias do
Municipio de NOVA LACERDA, visando atender ao restrito interesse publico.

1.7. O vencimento para todas as vagas sdo aqueles constantes do quadro de vagas disposto no item 1.9.

1.8. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I = CONTEUDO PROGRAMATICO - Indica os contetidos para estudos inerentes as Provas;

b) ANEXO Il - CRONOGRAMA

c¢) ANEXO III - FICHA DE SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1.9. DOS CARGOS, SALARIOS, VAGAS E REQUISITOS:

CARGO C/H Aabas SALARIO |REQUISITOS MINIMOS
SEMANAL (R$)
PSF - 03
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- CR
MICRO AREA 01 ZONA URBANA - BAIRRO
SAO JOSE
- - 3.068,47
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- CR

MICRO AREA 02 ZONA URBANA - BAIRRO
SAO JOSE E COHAB
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MICRO AREA 07 - ZONA URBANA -
CENTRO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
MICRO AREA 01 ZONA RURAL -
FORTALEZA, RIO NOVO E NOVA ESTRELA.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
MICRO AREA 02 ZONA URBANA - CENTRO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
MICRO AREA 03 ZONA RURAL - SANTA
AMELIA E BARRA MANSA.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -

40

CR

CR

CR

CR

PSF - 01 DESCIDES DIAS MORAES

3.068,47
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- CR
MICRO AREA 03 ZONA URBANA - BAIRRO ENSINO  MEDIO  COMPLETO,
SAO JOSE E COHAB RESIDIR NA MICRO AREA DE

= - ATUACAO DO PSF 03 (DESDE A
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- CR ABERTURA DO  EDITAL) E
MICRO 04 AREA ZONA RURAL - P.A. 40 CONCLUIR COM APROVEITAMENTO
SANTA ~ ELINA E ESTRADA DA O CURSO INTRODUTORIO DE
MINERACAQ SAO VIENTE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- CR (MINIMO DE 40H), OFERECIDO
MICRO AREA 5 ZONA RURAL - GLEBA DOS GRATUITAMENTE PELA
GOIANOS PA SAO JOSE E GLEBA VELHA EP‘;{TAFORMA AVASUS.

1NK:
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- CR https://avasus.ufrn.br/local /avasplu
MICRO AREA 6 ZONA RURAL - SANTA gi n/cursos/curso.php?id=29
PAULA, PALMEIRA E SERRA DOURADA
PSF - 02

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CR
MICRO AREA 01 - ZONA RURAL GLEBA
SAO JUDAS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CR
MICRO AREA 02 - ZONA RURAL- GLEBA
PALOMA, FAZENDA AMARAL E CARIMPO bano® Ao ®veLETO
ABELHA. RESIDIR NA MICRO AREA DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CR ATUACAO DO PSF 02 (DESDE A
MICRO AREA 03 - ZONA RURAL- FLRTURA |y DEERRDITAL)  E
ASSENTAMENTO SANTA ELINA E SAO CONCLUIR GOM@AFROVEITAMENTO
VICENTE O CURSO INTRODUTORIO DE

) : FORMACAO INICIAL E
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- 40 CR 3.06847 CONTINUADA (MINIMO DE 40H),
MICRO AREA 04 - ZONA RURAL GLEBA OFERECIDO GRATUITAMENTE
SARARE II E CARIMPO NOVA COOPROPOL PELA PLATAFORMA AVASUS.

= 2 Link:
AGENTE COMUNITARIO, DE SAUDE- CR https://avasus.ufrn.br/local/avaspl
MICRO AREA 05 - ZONA RURAL GLEBA Y —————
SARARE Il E NOVA CONQUISTA DD
AGENTE . COMUNITARIO DE SAUDE- CR
MICRO AREA 06 - ZONA URBANA -
CENTRO E SOL NASCENTE
AGENTE COMUNITARIO DE  SAUDE- CR

ENSINO MEDIO COMPLETO,
RESIDIR NA MICRO AREA DE
ATUACAO DO PSF 01 (DESDE A
ABERTURA DO  EDITAL) E
CONCLUIR COM APROVEITAMENTO

O CURSO INTRODUTORIO DE
FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA (MINIMO DE 40H),
OFERECIDO GRATUITAMENTE
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MICRO AREA 04 ZONA URBANA- CENTRO PELA PLATAFORMA AVASUS.

Link:
https://avasus.ufrn.br/local/avaspl
ugi n/cursos/curso.php?id=29

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CR
MICRO AREA 05 ZONA RURAL -OURO
VERDE, FAZENDINHA E SA0 FRANCISCO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CR
MICRO AREA 06 ZONA URBANA - BAIRRO
SOL NASCENTE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CR
MICRO AREA 07 ZONA RURAL -
BACURIZAL

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$ 65,00

‘ CAPITULO II - DAS INSCRIGCOES
2.1. A inscricdo do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitagdo das instrucdes e
normas estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
2.2. As inscrigdes ficardo abertas e serdo efetuadas exclusivamente pela internet, através do site
https://portal.imperioconcursos.com.br, no periodo descrito conforme cronograma no ANEXO II.
2.3. Para efetuar a inscrigao, o candidato devera:
a) Acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br e clicar na area destinada ao Processo Seletivo
Simplificado da Prefeitura do Municipio de Nova Lacerda.
b) Em seguida clicar em “Realizar inscri¢ao”, apds a aceitacdo, o interessado devera primeiramente realizar o seu
cadastro no site do https://portal.imperioconcursos.com.br e posteriormente realizar a inscri¢do para o cargo
desejado.
c) A seguir, o interessado devera imprimir o boleto bancario para pagamento em qualquer agéncia bancaria ou
terminal de auto atendimento. Caso necessite de 22 via do boleto bancario, o candidato devera acessar o site
https://portal.imperioconcursos.com.br e realizar a impressio através da Area do candidato.
d) Para confirmar o deferimento da inscri¢cdo veja o Capitulo IV deste Edital.
2.3.1. Condigdes para inscri¢do:
a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia com a Lei
Federal n? 6.815/80 - Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os
critérios contidos no Decreto Federal n® 70436/72;
b) Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;
c) Efetuar o pagamento devido do valor da inscri¢ao;
d) Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;
2.4. Ap6s o preenchimento do formulario eletronico, o candidato devera imprimir o boleto bancario para o
pagamento do valor da inscri¢do. Este sera o seu registro provisério de inscri¢io.
2.5. 0 pagamento do valor da inscricdo (quitagdo do boleto bancario) deverd ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria ou terminal de auto atendimento, até o dia do vencimento, conforme cronograma descrito no Anexo II,
dentro do horario de compensac¢édo bancaria, com o boleto bancario impresso.
2.5.1. NAO ser4 aceito pagamento por meio de depésito ou transferéncia entre contas ou por agendamento com data
posterior ao vencimento.
2.5.2 O recolhimento do pagamento efetuado via Internet deverd ser feito até a data correspondente, respeitando-se
para tanto o horario da rede bancaria ou institui¢do financeira autorizada, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida.
2.5.3 A inscri¢do somente sera validada apés a confirmacgdo do recebimento do crédito pela instituicdo financeira
competente.
2.6. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de
pagamento com data posterior ao dia conforme cronograma descrito no Anexo II. As solicitagdes de inscri¢cdes
realizadas com pagamento apds esta data ndo serdo acatadas e serdo indeferidas.
2.7. 0 candidato inscrito ndo devera enviar cdpia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a correcdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.
2.7.1. O candidato serd responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informac¢des prestadas no
formulario de inscricdo online.
2.8. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. e a Prefeitura Municipal de Nova Lacerda nio se
responsabilizardo por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
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de comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicagao, virus, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.9. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal; fax; condicional; proviséria ou fora do periodo da inscricdo
estabelecido neste edital; com pedidos de isencdo do valor de inscricdo; alteragdo de vaga ou devolugdo do valor de
inscricdo apds o pagamento.

2.10. A efetivagdo da inscrigdo implica no conhecimento e aceitagio integral de todo o estabelecido no presente
Edital.

CAPITULO III - DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1. Poderio solicitar isen¢do da taxa de inscricio (somente para um cargo) no periodo de 23 e 24 de dezembro
de 2025, através do preenchimento da Ficha de Solicitagio de Isencdo (Anexo III deste Edital) que sera
disponibilizada no site https://portal.imperioconcursos.com.br. Essa ficha preenchida e assinada, devera ser
enviada via e-mail concursosimperio@hotmail.com. até as 23h59min do dia 24 de dezembro de 2025.

3.1.1. Podera solicitar a isen¢do de taxa de inscrigdo o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto
no 6.135, de 26 de junho de 2007;

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreton? 11.016/2022.

3.1.2. A comprovacgdo dos incisos I e II serd mediante requerimento do candidato, contendo a indicagdo do Numero
de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e, ainda, declaragio de que atende a condigdo estabelecida no
inciso Il do item 3.1.1.

3.2. A nao apresentacdo dos documentos de que tratam o item 3.1.1 ou a apresentacdo dos documentos fora dos
padrdes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isengio.

3.3. O resultado da andlise da documentacgdo para solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado no dia 29 de dezembro de 2025, pelos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.novalacerda.mt.gov.br.

3.4. Os candidatos com isencdo concedida, deverdo fazer sua inscricdo. Os candidatos que tiverem indeferida sua
solicitacdo de inscricdo deverdo providenciar no site a impressdo do boleto para pagamento dentro do prazo
estipulado.

| CAPITULO IV - DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO |

4.1. Sera divulgada lista preliminar de inscritos (LISTA GERAL) nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br
e http://www.novalacerda.mt.gov.br., conforme Cronograma (Anexo II).

4.2. 0 candidato tera acesso ao status de inscrigao, diretamente pelo site
https://portal.imperioconcursos.com.br, acessando a “Area do Candidato” com seu CPF e SENHA.

4.3. £ de responsabilidade do candidato acompanhar e confirmar sua inscrigio face a homologacéo das inscrigdes,
conforme a data estipulada no item 4.1. Caso sua inscrigdo nao tenha sido deferida ou processada, o mesmo nio
podera prestar provas, podendo interpor pedido de deferimento (regularizacdo) da inscri¢do nos dias conforme
Cronograma (Anexo II), através da IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. no site
https://portal.imperioconcursos.com.br acessando a “Area do Candidato”.

4.4.Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo do Cronograma (Anexo II) deste Edital.
4.5. Se mantido o indeferimento ou o ndo processamento, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, ndo assistindo direito.a devoluc¢ao do valor da inscri¢ao.

4.6. Os recursos julgados serdo divulgados no site https://portal.imperioconcursos.com.br, acessando a “Area do
Candidato”.

4.7. Considera-se indeferida a inscricao do candidato que:

4.7.1. ndo recolher o valor da inscrigio;

4.7.2. prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigio;

4.7.3. omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscricéo;

4.7.4. deixar campos de informacgio da inscri¢do em branco;

4.7.5. ndo interpor pedido de deferimento (regularizacdo) da inscricdo no prazo conforme Cronograma (Anexo II)
apéds a publicac¢do da lista preliminar de inscritos.

4.8. O candidato que ndo entrar com recurso sobre o indeferimento da inscrigdo e seu nome nao estiver na lista
oficial dos inscritos NAO podera realizar a prova, ndo assistindo direito a devolugio do valor.

‘ CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ’
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5.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer e concordar tacitamente com as disposicbes e
exigéncias deste edital.

5.2. E vedada a inscrigio condicional, fora do prazo de inscri¢des, via postal, via fax e (ou) via correio eletrénico.

5.3. Para efetuar a inscrigao, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.4. 0 candidato que nao possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do
Banco do Brasil, da Caixa Econémica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma
que consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigio.

5.5. Tera sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que utilizar o CPF de terceiros.

5.6. Ndo serdo aceitos pedidos de alteragdes do cargo ou suas op¢des apo6s a efetivacdo da inscri¢do (pagamento do
boleto), mesmo que o periodo de inscrigdes ndo tenha terminado.

5.7. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. do direito de excluir do certame aquele que nio preencher o formulario
de forma completa e correta.

5.8. 0 candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa todos os campos, especialmente referente a
nome, endereco, telefone e e-mail, bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia. No prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado o candidato devera manter o enderego, telefone e e-mail atualizado junto
a Prefeitura Municipal.

5.9. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da inscrigio.

5.10. Nado havera devolucdo de importancia paga, seja qual for o motivo alegado, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade.

5.10.1. A devolugao da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo Simplificado ndo se realizar.

5.11. As candidatas em periodo de amamentacio, fica assegurado o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis)
meses de idade durante a realizacdo de provas ou de etapas avaliatorias deste Processo Seletivo Simplificado. Para
obter esta condicao, a candidata, durante o periodo de inscrigdo, devera solicitar a condi¢do especial no momento do
preenchimento da ficha de inscricdo, em ‘Condi¢Ges Especiais para Prova’, selecionar a opcdo ‘Lactante’ e enviar a
certidao de nascimento do filho(a) através do site https://portal.imperioconcursos.com.br.

5.11.1. No dia da realizacdo da prova, a candidata devera levar um acompanhante com maioridade legal, que ficara
em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante que ficara responsavel pela
crianga, também devera permanecer no local designado pela coordenacdo e se submeterd a todas as normas
constantes deste edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletronico e celular.

5.11.2. O tempo despendido na amamentac¢do serd compensado durante a realiza¢do da prova.

CAPITULO VI - DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e dos que
vierem a ser criados durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, desde que as atribui¢ées do
cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo
correspondentes as da Lei n® 7.853/89 e do Decreto n? 3.298/99, alterado pelo Decreto n°® 5.296/2004, e da Lei n®
12.764 /12 regulamentada pelo Decreto n? 8.368/14.

6.1.1. Se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que a quinta vaga de
cada cargo seja destinada ao candidato portador de necessidades especiais conforme entendimento do Supremo
Tribunal Federal.

6.1.2. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas na legislacdo propria, participara
da Selecdo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere as provas aplicadas, ao contetido
das mesmas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

6.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, 0 candidato devera indicar
obrigatoriamente no formulario de inscricdo, em “Vaga Especial (Cota)” clicar no botdo “Solicitar” bem como devera
anexar a documentacgdo necessaria no site https://portal.imperioconcursos.com.br, até o ultimo dia estabelecido
para a realizacao das inscri¢cdes, conforme Cronograma (Anexo III), os seguintes documentos:

6.2.1. Laudo Médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome, a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem
como da provavel causa da deficiéncia de que sdo portadores, além dos dados completos do médico responsavel e o
devido registro no conselho (CRM).

6.2.2. O pedido de condicdo ou prova especial devera ser feito no momento do preenchimento do formulario de

inscricdo, no site https://portal.imperioconcursos.com.br, sendo que sera examinado para verificacdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

Rua 16 de Julho, 815 - Centro CEP: 78243-000 - Nova Lacerda - MT Fone: 065 3259-4149 / 4045


https://portal.imperioconcursos.com.br/
https://portal.imperioconcursos.com.br/
https://portal.imperioconcursos.com.br/

ESTADO DE MATO GROSSO é"‘%
L EFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

PREFEITURA DE

NOVA LACERDA

UNIAO, TRABALHO E TRANSPARENCIA

6.2.3. Serdo indeferidas as inscrigdes na condi¢do especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nio
encaminharem no ato da inscri¢do o respectivo laudo médico, nas mesmas condi¢des da alinea “a” do item 5.2.

6.3. O laudo médico, original, tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado, e ndo sera fornecida
copia desse laudo.

6.4. O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato de inscri¢cdo, tratamento diferenciado para os dias de
aplicagdo de prova, indicando as condi¢cdes de que necessita para a sua realizacdo, conforme previsto no artigo 40,
paragrafos 1° e 2°, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de
dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido
de 3 de dezembro de 2004.

6.5. 0 candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia, se aprovado e classificado no certame,
terd seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificacdo geral.

6.6. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PcD e nio terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

6.7. Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o
candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na
lista de classificacao geral.

6.8. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas listas, contendo a primeira,
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuacio destes ultimos.

6.9. A observancia do percentual de vagas reservadas dar-se-a durante todo o periodo de validade do Processo
Seletivo Simplificado e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

| CAPITULO VII - DA DIVULGAGAO

7.1. A divulgagdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais aditivos, se houverem, relativos as informacgdes
referentes as  etapas deste  Processo  Seletivo  Simplificado serdo  publicados nos  sites
https://portal.imperioconcursos.com.br e http://www.novalacerda.mt.gov.br.

7.2. E de responsabilidade exclusiva de cada candidato o acompanhamento integral das etapas deste Processo
Seletivo Simplificado através dos meios de divulgacao citados.

7.3. A lista geral do Processo Seletivo Simplificado (classificados) tera divulgacdo ampla e geral nos sites

https://portal.imperioconcursos.com.br e http://www.novalacerda.mt.gov.br, atendendo os principios da

publicidade e da isonomia.

‘ CAPITULO VIII - DA CONVOCAGAQ PARA AS PROVAS

8.1. A realizagdo da prova objetiva estd prevista conforme Cronograma (Anexo II) deste Edital, no Municipio de Nova
Lacerda/MT para todas as vagas deste Edital. Podera, contudo, haver mudancas na data prevista, dependendo do
numero de inscritos e da disponibilidade de locais para a realiza¢ao das provas.

8.2. A data, horério e local da realiza¢do da prova objetiva serdo divulgados oportunamente, inica e exclusivamente
por Edital de Convocagao, pelo seguinte meio:

8.2.1. Pela internet nos enderecos https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.novalacerda.mt.gov.br.

8.3. Ao candidato sé serd permitida a realizacdo da prova na data, no local e horarios constantes no Edital de
Convocacio, a ser divulgado e publicado na forma do Item 8.2.

8.4. Ndo havera convocagao por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio nao previsto neste Edital.

8.5. 0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

8.5.1. Caneta de tinta azul ou preta indelével.

8.5.2. Documento de identificagdo original (com foto e dentro do prazo de validade). Ndo serdo aceitos protocolos de
documentos e boletins de ocorréncia emitidos com data superior a 30 dias da aplicagido da prova objetiva.

‘ CAPITULO IX - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

9.1. A avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta
por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

| Tipo de prova | N2 de questoes | Valor de cada questao | Valor total |
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Conhecimentos Especificos 12 5,0 60,0 pontos
Conhecimentos Gerais 02 5,0 10,0 pontos
Lingua Portuguesa 06 5,0 30,0 pontos

9.1.1. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

9.2. Estarido classificados os candidatos que obtiverem no minimo 40% dos pontos da prova escrita objetiva.

9.3. A duracgio das Provas objetivas sera de até 03 (trés) horas. Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera se
retirar da sala antes de completada 01 (uma) hora do inicio da prova objetiva.

9.3.1. Ap6s o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar.

9.3.2. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcdo correta de seu local de realizagdo das provas e
o comparecimento no horério determinado. O atraso, auséncia ou presenca em local erréneo para participagao das
provas elimina o candidato do Processo Seletivo Simplificado.

9.4. A Prova Escrita Objetiva e a Prova Pratica para os cargos de que trata este Edital estdo previstas para serem
aplicadas no dia 18 de janeiro de 2025, no periodo da manha sendo que o(s) local(is) serdo divulgados no dia 12
de janeiro de 2026.

9.4.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas localizadas
no Municipio de Nova Lacerda, a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. reserva-se o direito de aloca-los em
cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto aos custos dos candidatos.

9.4.2. Sera vedada a execucdo das provas fora do local designado para sua realizacao.

9.5. 0 horario de inicio das Provas sera definido dentro de cada sala de aplica¢do, observado o tempo de duracido
estabelecido para cada uma das fases.

9.5.1. Somente serd permitido o uso de caneta azul ou preta, lapispreto-e borracha para rascunhos.

9.6. Nao sera permitido o ingresso de candidatos, em hipétese alguma, no estabelecimento de realizacdo de provas,
apos o fechamento dos portoes.

9.7.Sao considerados documentos de identificacio:

Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE);

Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Certificado de Reservista;

Passaporte;

Cédulas de Identidade fornecidas por Orgidos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) (com fotografia na forma
da Lei n.2 9.503/1997); ou APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de
Identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacdo. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do
acesso ao documento no aplicativo do drgio emissor.

9.7.1. Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

9.7.2.'Nao serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos acima definidos.

9.7.3. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

9.7.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido h4, no
maximo, 30 (trinta) dias. O candidato serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas.

9.7.5. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.8. Durante a aplica¢io das provas, 0 CANDIDATO NAO PODERA, sob pena de eliminagio, realizar qualquer espécie
de consulta ou comunicar-se com outros candidatos. Também ndo podera portar armas de qualquer espécie, livros,
manuais, impressos, anota¢des e quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, pen drives, mp3 ou similar, gravadores,
relogios de qualquer espécie, alarmes, fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens. Utilizar 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro
ou similares. Recomenda-se que o candidato, no dia da prova, NAO LEVE nenhum dos objetos relacionados neste
item.
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9.9. Antes de ingressar na sala de provas, o candidato devera guardar, desligados, em embalagem fornecidos pelo
aplicador, telefone celular, quaisquer outros equipamentos eletrénicos e outros objetos, sob pena de eliminagio do
Processo Seletivo Simplificado. A embalagem devera ser lacrada antes de ingressar na sala de provas. A embalagem
devera ser necessariamente mantida embaixo da carteira durante a realizagio das provas. A IMPERIO ASSESSORIA
E CONCURSOS LTDA. nido se responsabiliza pela guarda, perda, extravio ou dano, durante a realizagdo das provas,
dos objetos levados pelos candidatos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o
celular até a saida do prédio.

9.10. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

9.11. Nao serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamentac¢do, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no Processo
Seletivo Simplificado. Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do
prédio.

9.12. Sem a apresentacdo do documento de identificacdo o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu
nome conste na relagdo oficial de inscritos no Processo Seletivo Simplificado.

9.13. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrdnico.

9.14. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realiza¢do da prova, apés 01 (uma) hora
contada do seu efetivo inicio, podendo, desta forma levar o seu caderno de questoes.

9.15. 0 caderno de questdes nio sera publicado na Internet, em hip6tese alguma.

9.16. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, exceto na Folha de Respostas.

9.17. Em nenhuma hipoétese sera considerado para corre¢ao e respectiva pontuacdo, o caderno de questdes.

9.18. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os
alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, inico documento
valido para a corre¢do da prova objetiva, sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instru¢ées especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.

9.19. Nao serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questodes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de correcao,
acarretando a anulagdo parcial ou integral da prova daquele candidato.

9.20. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulacdo de recursos.

9.21. Em hipétese alguma, havera substitui¢do da folha de resposta por erro do candidato.

9.22.1. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.22. Nao serdo computadas questdes nio respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.23. Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal devidamente treinado.

9.24. Qualquer problema de impressao ou o recebimento do caderno de questio correspondente a fung¢io diferente
do qual se candidatou, o candidato devera solicitar a troca imediata do caderno de questdes ao fiscal de sala.

9.25. Nao sera permitido recurso posterior contra problemas de impressdo e/ou realizacdo de prova referente ao
cargo diferente do qual se candidatou caso nao tenha detectado e informado o fato no dia da realiza¢do da prova.
9.26. Os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto,
ap6s a aposicao em Ata de suas respectivas assinaturas.

9.27. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicac¢do, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos
ndo permitidos e calculadoras;

f) estiver portando, durante as provas, qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagio;

g) lancar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;
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j) fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nio o permitido neste
Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura; e

1) estiver portando armas e se recusar ao que estabelece o Edital.

9.28. No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagio destas e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliacdo e de
classificacio.

9.29. Nao sera permitida vista de prova, salvo se, quando houver solicitacdo Judicial.

9.30. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., bem como a Prefeitura Municipal de Nova Lacerda ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao Processo Seletivo
Simplificado.

‘ CAPITULO X - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de desempate a seguinte
ordem:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n®. 10.741/2003, sendo que sera dada a
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) Maior nimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa;

d) Maior idade.

\ CAPITULO XI - DOS RECURSOS

11.1. Serao disponibilizados os seguintes itens para interposi¢ao de recurso:

a) Recurso Contra o Indeferimento das Inscricoes;

b) Recurso Contra o Gabarito Preliminar;

c) Recurso Contra a Pontuagdo da Prova Objetiva;

11.2. O prazo para interposicdo de recursos sera conforme o Cronograma (ANEXO II), contados da publicacio dos
respectivos atos mencionados no item 11.1. tendo como termo inicial o dia seguinte ao da publicagdo dos referidos
atos.

11.3. O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no item 11.1
devera proceder da seguinte maneira:

11.3.1. Acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br;

11.3.2. Clicar sobre o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
LACERDA;

11.3.3. Localizar o botdo “RECURSO” (somente estara visivel dentro do prazo disponivel para recurso);

11.3.4. Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso.

11.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e serao
dirigidos a apreciacio da IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., empresa designada para realizacio do
Processo Seletivo Simplificado.

11.4.1. O recurso devera ter argumentacao logica e consistente, caso contrario sera indeferido.

11.4.2. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo indeferidos.

11.5. Nao serdo conhecidos os recursos que ndo contenham os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos de
simples revisdo da prova ou nota, que serao indeferidos sem julgamento de mérito.

11.6. Nao serao aceitos recursos que:

11.6.1. Estejam em desacordo com este edital;

11.6.2. Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa;

11.6.3. Ndo apresentem fundamentagio ldgica e consistente;

11.6.4. Encaminhados via postal, fax ou meio eletronico (e-mail);

11.7. Em caso de questdes que sejam anuladas, essas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos
os candidatos, independente de terem recorrido.

11.8. Se houver alguma alteragdo de gabarito, por forca de impugnacgdes, todas as provas serdo corrigidas de acordo
com a alteracao.

11.9. Os recursos julgados e homologados serdo disponibilizados apenas na “Area do Candidato”, no site
https://portal.imperioconcursos.com.br , devendo o candidato recorrente tomar conhecimento das decisées, ndo
lhe sendo enviado individualmente o teor das mesmas.

11.10. Em hip6tese alguma havera vista de Provas, bem como, revisao de recursos e recurso do recurso.
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11.11. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma (Anexo II) do Processo Seletivo
Simplificado.

11.12. Se do exame de recurso resultar anulagdo de questdo ou de item de questdo ou alteragdo de Gabarito, a
pontuacdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

11.12.1. O candidato que acertar uma questio que posteriormente venha a ser anulada permanecera com o ponto ja
conquistado pelo acerto da questao;

11.12.2. O candidato que acertar uma questio e, posteriormente, esta tenha seu gabarito alterado, perdera o ponto
conquistado anteriormente pelo acerto da questao, passando a valer como oficial o novo Gabarito publicado.
11.12.3. Apo6s o julgamento dos recursos serdo divulgadas as eventuais alteragdes ocorridas, podendo
eventualmente vir a ser alterado o resultado da prova.

11.13. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, sera publicada lista de Classificacdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

| CAPITULO XII - DA CONVOCACAO E ADMISSAO

12.1. Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro pessoal da Prefeitura Municipal de Nova Lacerda:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspecao médica oficial, determinada pela
Prefeitura Municipal, ou por sua ordem;

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungio publica nos 6rgaos e entidades da
Administragdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacdo do acimulo de cargos;

g) a quitacdo com as obrigacdes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo, fun¢cdo ou emprego publico;

i) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado;

j) apresentar a Certiddo Negativa Criminal;

k) nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao;

1) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracio de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os
casos de acumulo previstos na Constitui¢do Federal;

m) Ter disponibilidade para o horario de trabalho, o qual deverd atender as necessidades do 6rgdo requisitante,
podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou noturno, inclusive aos sdbados, domingos e feriados;

n) Estar com a Qualificagdo Cadastral junto ao E-social regularizada (consulta através do site:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml );

0) Nao ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissao em cargo ou emprego ocupado anteriormente
no servico publico nas esferas estadual, municipal e federal;

p) Nao estar respondendo como indiciado a processo administrativo disciplinar perante a Administragdo Federal,
Estadual e/ou distrital e Municipal,

q) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

12.2. 0 candidato aprovado que tiver completado 75 (setenta e cinco) anos de idade antes da data designada para
admissdo, ndo podera assumir a vaga, conforme artigo 2.2 da Lei Complementar 152, de 03 de dezembro de 2015.
12.3 A convocacdo sera feita mediante publicacio no Diario Oficial do Municipio, disponivel no site
http://www.novalacerda.mt.gov.br, e em e-mail registrado pelo candidato no ato da inscricao, sendo sua a
responsabilidade de acompanhar as publicagoes.

12.4 O candidato convocado que ndo atender ao disposto na convocagdo ou deixar de comparecer dentro do prazo
previsto, perdera automaticamente a vaga, sem qualquer alegacao de direitos futuros.

| CAPITULO XIII - DAS DISPOSICOES FINAIS |

13.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées dos Editais, Comunicados e demais
publicacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br
ou http://www.novalacerda.mt.gov.br.

13.2. A Prefeitura Municipal de NOVA LACERDA e a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. se eximem das
despesas com viagens, estadia, transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases do
Processo Seletivo Simplificado.

13.3. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da contratacdo do candidato, acarretardo a nulidade da inscricao e
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desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa,
civil e criminal.

13.4. O prazo entre a publicacdo da convoca¢do e a apresentacdo do convocado no Departamento de Recursos
Humanos do municipio de NOVA LACERDA visando assumir a vaga é de, no maximo, 48 (quarenta e oito) horas.
13.5. Por ocasido da admissdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, ficara sujeito ao regime
empregaticio adotado pela legislacdo do municipio de NOVA LACERDA e as normas regulamentadoras atinentes aos
servidores municipais, condicionando-se a investidura dos classificados em exame médico admissional a ser
realizado por médico do trabalho, o qual servira de avaliacdo de aptiddo para o desempenho do cargo/emprego, nos
termos deste documento.

13.6. Quando encerrar o contrato de trabalho de um candidato admitido o mesmo passara automaticamente para o
final da lista de aprovados aguardando uma nova convocagao.

13.7. Caso haja necessidade, o Departamento de Recursos Humanos do municipio de NOVA LACERDA podera
solicitar documentos complementares aos candidatos.

13.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nio
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado oficialmente.

13.9. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado e a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. no que se refere a realizagio deste Processo Seletivo
Simplificado.

13.10. Cabera ao Prefeito do Municipio de NOVA LACERDA a homologacio dos resultados finais do Processo Seletivo
Simplificado.

13.11. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo dos candidatos constantes da listagem definitiva,
homologada, com a convocac¢ido individual, na medida da demanda e necessidade da Prefeitura Municipal de NOVA
LACERDA e, ndo garante a chamada de todos os aprovados constante da Listagem Definitiva do Processo Seletivo
Simplificado.

13.12. O ndo atendimento, pelo candidato, das condicGes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminacdo do
Processo Seletivo Publico, a qualquer tempo.

13.13. O Foro da Comarca do Municipio de NOVA LACERDA/MT decidira quaisquer agdes judiciais interpostas com
respeito ao presente Edital. Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é
expedido o  presente edital, que ficarA a  disposicdo  pela  Internet nos  enderecos

https://portal.imperioconcursos.com.br e http://www.novalacerda.mt.gov.br.

Nova Lacerda, 18 de dezembro de 2025.

Prefeito Municipal

ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS
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PREFEITURA DE

NOVA LACERDA

UNIAO, TRABALHO E TRANSPARENCIA

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de texto. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fungdes
da linguagem: Coesdo e coeréncia. Intertextualidade. FONOLOGIA: Conceitos basicos - Classificacdo dos fonemas -
Silabas - Encontros Vocalicos - Encontros Consonantais - Digrafos - Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos
- 0 Alfabeto - Orientag¢des ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos - Acentuacio tonica - Acentuacio grafica -
Os acentos - Aspectos genéricos das regras de acentuacao - As regras basicas - As regras especiais - Hiatos - Ditongos
- Formas verbais seguidas de pronomes - Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras -
Conceitos basicos - Processos de formac¢do das palavras - Derivacdo e Composicdo - Prefixos - Sufixos - Tipos de
Composicdo - Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares - Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracdo - Termos Integrantes da Oracdo - Termos Acessérios da Oracdo - Periodo composto e as oracdes
coordenadas. Oragdes subordinadas. - Sintaxe de Concordancia - Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocagdo -
Significacdo das palavras. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Fun¢des e Empregos das
palavras "que" e "se" - Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase
- Interpretagio e analise de Textos - Tipos de Comunicagdo: Descri¢do - Narragado - Dissertacdo - Tipos de Discurso -
Qualidades e defeitos de um texto - Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem - Vicios de Linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS Questoes relacionadas a Artes, Politica, Economia, Sociedade, Satide e Nutri¢ao, Ciéncias
e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e ainda, eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Historicos e
Geograficos do Estado do Mato Grosso e do Municipio de Nova Lacerda.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Federal 8080/90. Portaria GM/MS n® 2.436/2017 (Politica Nacional de Atencdo Basica); Atribuicdes do ACS;
Processo de trabalho do ACS e o desafio do trabalho em equipe; requisitos legais para o exercicio da profissao de
ACS; Carta dos direitos dos usuarios da saude; Aten¢do Primdaria a Saude; Atencdo Primaria a Saude/Saude da
Familia. O processo saude doenca: influéncia das condi¢des de vida: educagio, cultura, lazer, emprego, moradia,
alimentacdo, saneamento e seguranca; o papel da familia. Satide da crianga: Processo do pezinho; Processo da
orelhinha; Processo do olhinho; aspectos basicos do crescimento e desenvolvimento; caderneta de saude;
aleitamento materno - beneficios; imunizacdo (calendario de vacinas); Orientacdes alimentares. Saude do
Adolescente: aspectos educativos; distirbios alimentares; doencas sexualmente transmissiveis. Saide do Adulto:
saiude do Homem; tuberculose; Hanseniase; Diabetes mellitus; Hipertensdo arterial. Saude da Mulher: triagem
neonatal; cuidados basicos com a gravidez, o parto e puerpério; planejamento familiar; climatério; prevencao do
cancer de mama e de colo uterino; imunizacdo da gestante. Saide do Idoso: doengas e agravos mais comuns;
cuidados basicos. Satde Bucal: cuidados basicos. Vigilancia Sanitaria: Saneamento Basico: abastecimento de agua;
destino dos dejetos; destino do lixo. No¢oes sobre Zoonoses - quais sdo, conceitos, como se transmite e prevencao: O
agente comunitario de satide no controle da Dengue; O agente comunitario de saide no controle da Febre amarela;
O agente comunitario de saide no controle da Leptospirose; O agente comunitirio de saide no controle da
Leishmaniose; O agente comunitario de saide no controle da Doenga de Chagas. Doengas sexualmente
transmissiveis (DST) mais comuns no Brasil - quais sdo, conceitos, formas de contagio e de prevencgao: Sifilis;
aonorréia; Clamidia; Herpes genital; HPV. Atencdo a pessoa com deficiéncia e ao paciente de satide mental: papel do
agente de saude. Animais domésticos: cuidados basicos para a prevencao de zoonoses, em especial a Raiva e a
Leishmaniose. Problemas clinicos mais comuns junto a populagdo em situagdo de rua: problemas nos pés,
infestagdes, tuberculose, DST, HIV e AIDS, gravidez de alto risco, doengas crénicas, Alcool e drogas, Saide bucal.
Informatica basica (Word, Excel e Internet). Lei Organica Municipal.
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ANEXO II - CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DATA EVENTOS
22/12/2025 Divulgacdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado
23/12a04/01/2025 Periodo de Inscricdes e data de envio dos titulos
23e24/12/2025 Periodo para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo
29/12/2025 Divulgacao do resultado dos Pedidos de isencao da taxa de inscricao
05/01/2026 Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario
12/01/2026 Divulgacdo da homologacio das inscricdes
13e14/01/2026 Periodo para interposicdo de recursos das inscri¢cées
15/01/2026 Resultado - Recurso Homologacdo (se necessario)
18/01/2026 Aplicacao da Prova Escrita Objetiva
19/01/2026 Divulgacdo do Gabarito Preliminar
20e21/01/2026 Recurso - Gabarito Preliminar
26/01/2026 Divulgacdo do gabarito oficial e do resultado preliminar
27 e28/01/2026 Recurso - Resultado Preliminar
30/01/2026 Resultado - Recurso Resultado Preliminar (se necessario)
Divulgacao do Resultado Final

- Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcdo da
necessidade de ajustes operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de Nova Lacerda em
acordo com a Império Assessoria e Concursos Ltda.

- Todos os atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo Simplificado serao objeto de
publicagdo por Editais nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
http: //www.novalacerda.mt.gov.br. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
0 cronograma, os comunicados e os editais referentes ao andamento deste Processo Seletivo
Simplificado, divulgados nos meios acima mencionados.
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ANEXO III

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAOQ
Nos termos do Edital PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2025 solicito a isenc¢ao do
pagamento da taxa de inscricao.
IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO

PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:

NUMERO DO NIS

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessao da isencdo de pagamento de taxa de inscricao
ao Processo Seletivo Simplificado, que:

() estou inscrito no CadUnico.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informag¢des e documentagdes
apresentadas é de inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdo Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado, em caso de fraude, omissao, falsificacdo, declaracao inidonea, ou
qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricio e
automaticamente a eliminagdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha
pessoa.

Nova Lacerda/MT, ___de de 2024.

Assinatura Candidato

Rua 16 de Julho, 815 - Centro CEP: 78243-000 - Nova Lacerda - MT Fone: 065 3259-4149 / 4045



ESTADO DE MATO GROSSO
~EFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

PREFEITURA DE

NOVA LACERDA

UNIAO, TRABALHO E TRANSPARENCIA

NOVA LACERDA

Rua 16 de Julho, 815 - Centro CEP: 78243-000 - Nova Lacerda - MT Fone: 065 3259-4149 / 4045



