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EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2026 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO/MT

O Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Livramento/MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e na forma
prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e demais disposi¢des legais
aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscricbes para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para contratagdo e formacdo de cadastro reserva de servidores para atender a natureza emergencial.
transitéria de natureza temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do Art. 37, IX da Constituicdo
Federal /88, conforme abaixo discriminado:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os principios norteadores do presente Processo Seletivo n2 001/2025 estdo fundamentados na Constituicdo
Federal, Lei Organica do Municipio de NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO/MT e suas altera¢des suceddneas, e sera
executado pela IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., sob supervisdo da Comissio Organizadora nomeada nos
termos da Portaria n? 042/2025-Educagao de 24 de outubro de 2025.

1.2. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para preenchimento de vagas da Prefeitura Municipal de
Nossa Senhora do Livramento /MT, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo n2. 001/2025.

1.3. O Processo Seletivo, para todos os efeitos, tera validade de 1 ano a contar da data da sua homologacdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livrameno, Estado do Mato
Grosso.

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Mato Grosso.

1.5. As atividades inerentes as vagas serdo desenvolvidas, conforme demanda, nos diversos dérgdos da Prefeitura
Municipal de Nossa Senhora do Livramento /MT, visando atender ao restrito interesse publico.

1.6. A remuneracdo para todas as vagas é aquela constante do quadro de vagas, além de eventuais beneficios
assegurados por lei.

1.7. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO - Indica os contetidos para estudos inerentes as Provas;

b) ANEXO Il - CRONOGRAMA

c) ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS.

d) ANEXO IV - FICHA DE SOLICITACAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAQ

1.8. Quadro de vagas:

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E DEMAIS
VANTAGENS.

NIVEL SUPERIOR

CARGO: PROFESSOR - CARGA HORARIA: 25 H
REQUISITO: LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA

UNIDADE ESCOLAR COMUNIDADE SALARIO VAGA
EM Délia Galdina Duarte Sede R$2.450,00 CR
EMEIEF Alma Wilma Fegger Sede R$2.450,00 CR
CMEI Iracilda Monteiro de Arruda Sede R$2.450,00 CR
EM Antonio Benedito da Conceicao Mata Cavalo R$2.450,00 CR
EM Waldez Teixeira Lavrinha R$2.450,00 CR
EM Luis Mandes da Silva Estrela do Oriente R$2.450,00 CR
EM Ana Antonia de Almeida Leite Tanque Fundo R$2.450,00 CR
EMEIEF Alice Viégas de Pinho Pirizal R$2.450,00 CR
EM Nilce Gomes de Miranda Ribeirao Dos Cocais R$2.450,00 CR
EM Cira Luzia do Nascimento (sala | Campo Alegre R$2.450,00 CR
anexa Nilce Gomes)

EM Prof? Eliete Pedrosa da Costa Pedro R$2.450,00 CR
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EM Prof? Eliete Pedrosa (sala anexa) Faval R$2.450,00 CR
EM Prof? Betina Tavares S. Taques Figueiral R$2.450,00 CR
EM Venceslau da Silva Barros Quilombo/Baunilha R$2.450,00 CR
EM Benedito Pereira Leite Rio dos Peixes R$2.450,00 CR
EM Vera Pereira Nascimento Capao das Antas R$2.450,00 CR
EM Henriqueta Rainha de Franca Laginha de Cima R$2.450,00 CR

NiVEL FUNDAMENTAL

CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO - LIMPEZA - CARGA HORARIA: 40 H
REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

UNIDADE ESCOLAR COMUNIDADE SALARIO VAGA
EM Délia Galdina Duarte Sede R$1.893,29 1+CR
EMEIEF Alma Wilma Fegger Sede R$1.893,29 1+CR
CMEI Iracilda Monteiro de Arruda Sede R$1.893,29 1+CR
EM Antonio Benedito da Conceicao Mata Cavalo R$1.893,29 1+CR
EM Waldez Teixeira Lavrinha R$1.893,29 1+CR
EM Nilce Gomes de Miranda Ribeirao dos Cocais R$1.893,29 1+CR
EM Prof? Eliete Pedrosa da Costa Pedro R$1.893,29 1+CR
EM Prof? Betina Tavares S. Taques Figueiral R$1.893,29 1+CR

CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO - LIMPEZA - CARGA HORARIA: 30 H
REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

UNIDADE ESCOLAR COMUNIDADE SALARIO VAGA
EM Luis Mandes da Silva Estrela do Oriente R$1.621,00 1+CR
EM Ana Antonia de Almeida Leite Tanque Fundo R$1.621,00 1+CR
EMEIEF Alice Viégas de Pinho Pirizal R$1.621,00 1+CR
EM Cira Luzia do Nascimento Campo alegre R$1.621,00 1+CR
EM Benedito Pereira Leite Rio dos Peixes R$1.621,00 1+CR

CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO - NUTRICAO - CARGA HORARIA: 40 H
REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

UNIDADE ESCOLAR COMUNIDADE SALARIO VAGA
EM Délia Galdina Duarte Sede R$1.893,29 1+CR
CMEI Iracilda Monteiro de Arruda Sede R$1.893,29 1+CR
EM Antonio Benedito da Conceigdo Mata Cavalo R$1.893,29 1+CR
EM Waldez Teixeira Lavrinha R$1.893,29 1+CR
EM Nilce Gomes de Miranda Ribeirdo dos Cocais R$1.893,29 1+CR
EM Prof? Eliete Pedrosa da Costa Pedro R$1.893,29 1+CR

CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO - NUTRICAO - CARGA HORARIA: 30 H
REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

UNIDADE ESCOLAR COMUNIDADE SALARIO VAGA
EM Ana Antonia de Almeida Leite Tanque Fundo R$1.621,00 1+CR
EMEIEF Alice Viégas de Pinho Pirizal R$1.621,00 1+CR

CARGO: MOTORISTA - CARGA HORARIA: 40 H
REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E HABILITACAO, NO MiNIMO, CATEGORIA D
PROVA: DUAS ETAPAS - TEORICA E PRATICA, AMBAS CLASSIFICATORIAS E ELIMINATORIAS

Unidade Escolar Comunidade Salério Vaga
EM Délia Galdina Duarte Sede R$3.390,00 2+CR
EM Waldez Teixeira Lavrinha R$3.390,00 1+CR
EMEIEF Nilce Gomes de Miranda Ribeirao dos Cocais R$3.390,00 1+CR
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EM Eliete Pedrosa da Costa Pedro R$3.390,00 2+CR

EM Prof? Betina Tavares S. Taques Figueiral R$3.390,00 2+CR

CARGO: MOTORISTA - CARGA HORARIA: 30 H
REQUISITO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E HABILITACAO, NO MiNIMO, CATEGORIA D
PROVA: DUAS ETAPAS - TEORICA E PRATICA, AMBAS CLASSIFICATORIAS E ELIMINATORIAS

UNIDADE ESCOLAR COMUNIDADE SALARIO VAGA
EM Vera Pereira Nascimento Capao das Antas R$2.400,00 2+CR
EM Luis Mandes da Silva Estrela do Oriente R$2.400,00 3+CR
EM Ana Antonia de Almeida Leite Tanque Fundo R$2.400,00 2+CR

1.9. Para preenchimento das vagas surgidas dentro do prazo de validade deste certame, sera rigorosamente observada
a ordem da classificacao final, e, proporcionalmente ao declarado no Capitulo V, deste Edital.
1.10. O horério de trabalho e a lotagdo do profissional ficardo a critério da prefeitura municipal.

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$

PROFESSOR - 60,00 APOIO NUTRIGCAO/LIMPEZA - 40,00 MOTORISTA (40 HS) - 60,00
MOTORISTA (30 HS) - 40,00

CAPITULO II - DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo do candidato implica no conhecimento prévio e na ticita e expressa aceitagido das instrucdes e normas
estabelecidas neste Edital e seus Anexos e sera realizada no periodo compreendido entre as 08h00min do dia 27 de
janeiro até as 23h59min 01 de fevereiro de 2026 através do site https://portal.imperioconcursos.com.br,
(conforme Anexo II).

2.1.1. A inscricdo do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitagao das instrucdes e normas
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

2.2. As inscrigbes ficardo abertas e serdo efetuadas exclusivamente pela internet, através do site
https://portal.imperioconcursos.com.br, no periodo descrito conforme cronograma no ANEXO ILI.

2.3. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) Acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br e clicar na area destinada ao Processo Seletivo n2.
001/2025 da Prefeitura do Municipio de Nossa Senhora do Livramento /MT.

b) Em seguida clicar em “Realizar inscri¢do”, ap6s a aceitagdo, o interessado deverda primeiramente realizar o seu
cadastro no site do https://portal.imperioconcursos.com.br e posteriormente realizar a inscricdo para o cargo
desejado.

c) A seguir, o interessado deverd imprimir o boleto bancario para pagamento em qualquer agéncia bancaria ou terminal
de auto atendimento. Caso necessite de 22 via do boleto bancario, o candidato deverd acessar o site
https://portal.imperioconcursos.com.br e realizar a impressio através da Area do candidato.

d) Para confirmar o deferimento da inscricdo veja o Capitulo IV deste Edital.

2.3.1. Condigdes para inscricdo:

a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia com a Lei Federal n?
6.815/80 - Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os critérios contidos
no Decreto Federal n® 70436/72;

b) Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;

c) Efetuar o pagamento devido do valor da inscrigao;

d) Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

2.4. Ap6s o preenchimento do formulario eletronico, o candidato devera imprimir o boleto bancario para o pagamento
do valor da inscrigdo. Este sera o seu registro provisorio de inscrigao.

2.5. 0 pagamento do valor da inscri¢do (quitagdo do boleto bancario) devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria
ou terminal de auto atendimento, até o dia do vencimento, conforme cronograma descrito no Anexo II, dentro do
horario de compensagio bancaria, com o boleto bancario impresso.
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2.5.1. NAO sera aceito pagamento por meio de depésito ou transferéncia entre contas ou por agendamento com data
posterior ao vencimento.

2.5.2 0 recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data correspondente, respeitando-se
para tanto o hordrio da rede bancdaria ou instituicdo financeira autorizada, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, sob pena de nao ser processada e recebida.

2.5.3 A inscricdo somente sera validada apo6s a confirmacido do recebimento do crédito pela instituicdo financeira
competente.

2.6. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento
com data posterior ao dia conforme cronograma descrito no Anexo II. As solicitacdes de inscri¢cdes realizadas com
pagamento apoés esta data ndo serdo acatadas e serdo indeferidas.

2.7. 0 candidato inscrito ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade
a corregdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

2.7.1. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informagdes prestadas no formulario
de inscricdo online.

2.8. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. e a Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento /MT nio
se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagao, virus, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.9. Ndo serdo aceitas inscri¢des por via postal; fax; condicional; provisoéria ou fora do periodo da inscrigdo estabelecido
neste edital; com pedidos de isen¢do do valor de inscri¢do; alteracdo de vaga ou devolucdo do valor de inscrigdo apds o
pagamento.

2.10. A efetivacdo da inscricdo implica no conhecimento e aceitacdo integral de todo o estabelecido no presente Edital.

CAPITULO III - DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1. Os candidatos poderao solicitar isencdo da taxa de inscri¢do, no periodo de 27 e 28 de janeiro de 2026, através do
preenchimento da Ficha de Solicitagdo de Isencdo (Anexo III deste Edital) que sera disponibilizada no site
https://portal.imperioconcursos.com.br. Essa ficha preenchida e assinada, deverd ser enviada via e-mail
concursosimperio@hotmail.com. até as 23h59min do dia 28 de janeiro de 2026.

3.1.1. Podera solicitar a isen¢do de taxa de inscri¢do o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no
6.135, de 26 de junho de 2007; e

I1 - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 11.016/2022.

3.1.2 A comprovagdo dos incisos I e II serd mediante requerimento do candidato, contendo a indicagdo do Numero de
Identificagio Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e, ainda, declaracdo de que atende a condigio estabelecida no inciso
[ doitem 3.1.1.

3.2. A ndo apresentagdo dos documentos de que tratam o item 3.1.2 ou a apresentacdo dos documentos fora dos
padroes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isen¢io

3.3. O resultado da andlise da documentagdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado no dia 30 de janeiro de 2026, pelos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.nossasenhoradolivramento.mt.gov.br.

3.4. Os candidatos com isen¢do concedida, deverdo fazer sua inscricdo. Os candidatos que tiverem indeferida sua
solicitacdo de inscrigdo, deverdo providenciar no site a impressdo do boleto para pagamento dentro do prazo
estipulado.

CAPITULO IV - DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO

4.1. Serd  divulgada lista  preliminar de inscritos (LISTA GERAL e PCDs) nos sites
https://portal.imperioconcursos.com.br e  http://www.nossasenhoradolivramento.mt.gov.br  conforme
Cronograma (Anexo II).

4.2. O candidato tera acesso ao status de inscricdo, diretamente pelo site https://portal.imperioconcursos.com.br,
acessando a “Area do Candidato” com seu CPF e SENHA.

4.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar e confirmar sua inscrigio face a homologagdo das inscrigdes,
conforme a data estipulada no item 4.1. Caso sua inscri¢do nio tenha sido deferida ou processada, o mesmo nido podera
prestar provas, podendo interpor pedido de deferimento (regularizacdo) da inscri¢do nos dias conforme Cronograma
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(Anexo II), através da IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. no site https://portal.imperioconcursos.com.br
acessando a “Area do Candidato”.

4.4. Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo do Cronograma (Anexo II) deste Edital.
4.5. Se mantido o indeferimento ou o ndo processamento, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo, ndo
assistindo direito a devolugdo do valor da inscrigio.

4.6. Os recursos julgados serdo divulgados no site https://portal.imperioconcursos.com.br, acessando a “Area do
Candidato”.

4.7. Considera-se indeferida a inscricao do candidato que:

4.7.1. ndo recolher o valor da inscri¢ao;

4.7.2. prestar informacdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscri¢do;

4.7.3. omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigio;

4.7.4. deixar campos de informacgio da inscri¢do em branco;

4.7.5. ndo interpor pedido de deferimento (regularizacdo) da inscri¢do no prazo conforme Cronograma (Anexo II) apds
a publicacdo da lista preliminar de inscritos.

4.8. O candidato que ndo entrar com recurso sobre o indeferimento da inscricdo e seu nome nio estiver na lista oficial
dos inscritos NAO podera realizar a prova, ndo assistindo direito a devolucéo do valor.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer e concordar tacitamente com as disposi¢des e exigéncias
deste edital.

5.2. E vedada a inscrigio condicional, fora do prazo de inscri¢des, via postal, via fax e (ou) via correio eletrdnico.

5.3. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do
Banco do Brasil, da Caixa Econémica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma que
consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscricio.

5.5. Tera sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que utilizar o CPF
de terceiros.

5.6. Ndo serdo aceitos pedidos de alteragdes do cargo ou suas opgdes apos a efetivacdo da inscricdo (pagamento do
boleto), mesmo que o periodo de inscrigdes ndo tenha terminado.

5.7. As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricao serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. do direito de excluir do certame aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa e correta.

5.8. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa todos os campos, especialmente referente a
nome, endereco, telefone e e-mail, bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia. No prazo de
validade do Processo Seletivo o candidato devera manter o endereco, telefone e e-mail atualizado junto a Prefeitura
Municipal.

5.9. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da inscrigio.

5.10. Nao havera devolucdo de importancia paga, seja qual for o motivo alegado, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade.

5.11. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo nio se realizar.

5.12. As candidatas em periodo de amamentacio, fica assegurado o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis)
meses de idade durante a realizacdo de provas ou de etapas avaliatérias deste Processo Seletivo. Para obter esta
condicdo, a candidata, durante o periodo de inscricdo, devera solicitar a condi¢do especial no momento do
preenchimento da ficha de inscricdo, em ‘Condi¢des Especiais para Prova’, selecionar a op¢do ‘Lactante’ e enviar a
certiddo de nascimento do filho(a) através do site https://portal.imperioconcursos.com.br.

5.12.1. No dia da realiza¢do da prova, a candidata deverd levar um acompanhante com maioridade legal, que ficara em
sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga,
também devera permanecer no local designado pela coordenacdo, e se submetera a todas as normas constantes deste
edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

5.12.2. 0 tempo despendido na amamentac¢do serd compensado durante a realiza¢do da prova.

CAPITULO VI - DA INSCRIGCAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
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6.1. As pessoas PcD que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicao Federal é assegurada o direito de inscrigdo para o cargo em Processo Seletivo Simplificado, desde que o
exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que sdo portadoras.

6.1.1. Em obediéncia ao disposto art 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, fica
reservado as PcD 5% (cinco por cento] das vagas ofertadas para cada cargo.

A] se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos], este podera ser desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas portadoras de necessidades especiais;

b] se a fracdo do niimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos], este sera arredondado, de modo que o nimero de
vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro subsequente.

6.1.2. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas na legislacdo propria, participara da
Selecdo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das
mesmas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

6.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato devera indicar obrigatoriamente no
formulario de inscri¢do, em “Vaga Especial (Cota)” clicar no botao “Solicitar” bem como devera anexar a documentagio
necessaria no site https://portal.imperioconcursos.com.br, até o ultimo dia estabelecido para a realizagdo das
inscri¢des, conforme Cronograma (Anexo III), os seguintes documentos:

6.2.1. Laudo Médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome, a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem
como da provavel causa da deficiéncia de que sdo portadores, além dos dados completos do médico responsavel e o
devido registro no conselho (CRM).

6.2.2. O pedido de condi¢cdo ou prova especial devera ser feito no momento do preenchimento do formulario de
inscricdo, no site https://portal.imperioconcursos.com.br, sendo que serd examinado para verificacdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.2.3. Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢cdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nio
encaminharem no ato da inscri¢ido o respectivo laudo médico, nas mesmas condi¢des da alinea “a” do item 6.2.

6.3. 0 laudo médico, original, tera validade somente para este Processo Seletivo, e ndo sera fornecida cépia desse laudo.
6.4. 0 candidato com deficiéncia podera requerer, no ato de inscri¢ao, tratamento diferenciado para os dias de aplicacio
de prova, indicando as condi¢des de que necessita para a sua realizacdo, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e
2°, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de
2004.

6.5. O candidato que, no ato de inscrigdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia, se aprovado e classificado no certame,
terd seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagio geral.

6.6. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como ndo PcD
e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

6.7. Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou nio, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacio
geral

6.8. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagio de
todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuacado destes ultimos.

6.9. A observancia do percentual de vagas reservadas dar-se-a durante todo o periodo de validade do Processo Seletivo e
aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

CAPITULO VII - DA DIVULGAGAO

7.1. A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais aditivos, se houver, relativos as informacdes referentes

as etapas deste Processo Seletivo serdo publicados nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.nossasenhoradolivramento.mt.gov.br.

7.2. E de responsabilidade exclusiva de cada candidato o acompanhamento integral das etapas deste Processo Seletivo
através dos meios de divulgacao citados.

CAPITULO VIII - DA CONVOCAGAO PARA AS PROVAS
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8.1. A realizacao da prova objetiva esta prevista conforme Cronograma (Anexo II) deste Edital, no Municipio de Nossa
Senhora do Livramento/MT, para todas as vagas deste Edital. Poderd, contudo, haver mudangas na data prevista,
dependendo do nimero de inscritos e da disponibilidade de locais para a realiza¢do das provas.

8.2. Data, horario e local da realizagdo da prova objetiva serdo divulgados, exclusivamente, por Edital de Convocacgio,
pelos seguintes meios:

8.2.1. Por meio eletronico, nos sites oficiais:

1) Da empresa organizadora do Processo Seletivo - https://portal.imperioconcursos.com.br

2) Da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento /MT -
http://www.nossasenhoradolivramento.mt.gov.br.

8.2.2 Fisicamente, no mural da Prefeitura de Nossa Senhora do Livramento /MT.

8.3. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo da prova na data, no local e horarios constantes no Edital de
Convocacgio, a ser divulgado e publicado na forma do Item 8.2.

8.4. Nado havera convocagdo por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

8.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

8.5.1. Caneta de tinta azul ou preta indelével, 1apis preto e borracha;

8.5.2. Documento original de Identidade (com foto e dentro do prazo de validade). Ndo serdo aceitos protocolos de
documentos e boletins de ocorréncia emitidos com data superior a 30 dias da aplicagdo da prova objetiva.

CAPITULO IX - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

9.1. Para o cargo PROFESSOR de a avaliacdo constara de prova escrita objetiva (de carater eliminatério) e prova de
titulos. A prova escrita objetiva sera composta por 30 (trinta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem)
pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questoes Valor de cada questao Valor total das questdes
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40,0 pontos
Histéria do Municipio 04 3,0 12,0 pontos
Legislacdo Municipal 04 3,0 12,0 pontos
Lingua Portuguesa 06 3,0 18,0 pontos
Matematica/Raciocinio Légico 06 3,0 18,0 pontos

9.1.1. A classificagdo final sera efetuada pela somatéria dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas (prova
escrita e prova de titulos).

9.2. A avaliagdo para os cargos de APOIO ADMINISTRATIVO - LIMPEZA e APOIO ADMINISTRATIVO - NUTRICAO e
constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 30 (trinta)
questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questao Valor total das questdes
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40,0 pontos
Histéria do Municipio 04 3,0 12,0 pontos
Legislacdo Municipal 04 3,0 12,0 pontos
Lingua Portuguesa 06 3,0 18,0 pontos
Matematica/Raciocinio Légico 06 3,0 18,0 pontos

9.2.1. A classificacgdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

9.3. Para o cargo de MOTORISTA a avaliacdo constard de prova escrita objetiva e prova pratica, ambas de carater
eliminatério. A prova escrita objetiva sera composta por 30 (trinta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0
(cem) pontos, conforme quadro abaixo:
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Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questao Valor total das questdes
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40,0 pontos
Histéria do Municipio 04 3,0 12,0 pontos
Legislacdo Municipal 04 3,0 12,0 pontos
Lingua Portuguesa 06 3,0 18,0 pontos
Matematica/Raciocinio Légico 06 3,0 18,0 pontos

9.3.1. A classificacdo final sera efetuada pela somatéria dos pontos obtidos por cada candidato nas duas provas (prova
escrita e prova pratica).

9.4. Estardo classificados os candidatos que obtiverem no minimo 30% dos pontos da prova escrita objetiva.

9.5. A duracgio das Provas objetivas sera de até 02h30min (duas horas e trinta minutos). Iniciadas as provas, nenhum
candidato podera se retirar da sala antes de completada 01 (uma) hora do inicio da prova objetiva.

9.6. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar.

9.7. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcdo correta de seu local de realizagdo das provas e o
comparecimento no horario determinado. O atraso, auséncia ou presenca em local erréneo para participagdo das
provas elimina o candidato do Processo Seletivo.

9.8. A Prova Objetiva sera realizada em locais apropriados, na cidade de Nossa Senhora do Livramento, no periodo da
manh3, na data prevista e informada no Anexo II.

9.8.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas localizadas no
Municipio de Nossa Senhora do Livramento, a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. reserva-se o direito de
alterar a data e horario de realizacdo das provas escritas objetivas.

9.8.2. Sera vedada a execucdo das provas fora do local designado para sua realizagio.

9.9. 0 horario de inicio das Provas sera definido dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de duragio
estabelecido para cada uma das fases.

9.10. Somente sera permitido o uso de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha para rascunhos.

9.11. Nao sera permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento de realizacdo de provas,
ap6s o fechamento dos portoes.

9.12. S4o considerados documentos de identidade ORIGINAL:

Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE);

Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar
ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Certificado de Reservista;

Passaporte;

Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da
Lei n.2 9.503/1997); ou APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), ou Carteira Nacional de Habilitacdo. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao
documento no aplicativo do 6rgao emissor.

9.12.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

9.12.2. Nao serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos acima definidos.

9.12.3. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

9.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido h4, no
maximo, 30 (trinta) dias. O candidato serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas.

9.13.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.
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9.14. Durante a aplicagdo das provas, 0 CANDIDATO NAO PODERA, sob pena de eliminacio, realizar qualquer espécie
de consulta ou comunicar-se com outros candidatos. Também ndo podera portar armas de qualquer espécie, livros,
manuais, impressos, anota¢des e quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, pen drives, mp3 ou similar, gravadores,
reldgios de qualquer espécie, alarmes, fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens. Utilizar 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou
similares.

9.15. Recomenda-se que o candidato, no dia da prova, NAO LEVE nenhum dos objetos relacionados no item 9.14.

9.16. Antes de ingressar na sala de provas, o candidato devera guardar, desligados, em embalagem fornecidos pelo
aplicador, telefone celular, quaisquer outros equipamentos eletrénicos e outros objetos, sob pena de elimina¢do do
Processo Seletivo. A embalagem devera ser lacrada antes de ingressar na sala de provas. A embalagem devera ser
necessariamente mantida embaixo da carteira durante a realizacio das provas. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS
LTDA. ndo se responsabiliza pela guarda, perda, extravio ou dano, durante a realizacdo das provas, dos objetos levados
pelos candidatos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do
prédio.

9.17. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
9.18. Ndo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participa¢do do candidato no Processo
Seletivo. Apos o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

9.19. Sem a apresentacdo do documento de identificacdo o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu
nome conste na relagdo oficial de inscritos no Processo Seletivo.

9.20. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrdonico.

9.21. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacao da prova, ap6s 01 (uma) hora contada
do seu efetivo inicio, podendo, desta forma levar o seu caderno de questdes.

9.22. 0 caderno de questdes ndo sera publicado na Internet, em hipétese alguma.

9.23. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, exceto na Folha de Respostas.

9.24. Em nenhuma hipétese sera considerado para correc¢io e respectiva pontuacdo, o caderno de questdes.

9.25. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, inico documento valido para a
correcdo da prova objetiva, sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com
as instrugoes especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.

9.26. Nao serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais alternativas
assinaladas e as questdes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de correcdo, acarretando a anulacido
parcial ou integral da prova daquele candidato.

9.27. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulacéo de recursos.

9.28. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

9.28.1. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.29. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.30. Ndo sera permitido que as marcagoes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal devidamente treinado.

9.31. Qualquer problema de impressao ou o recebimento do caderno de questdo correspondente a fun¢ao diferente do
qual se candidatou, o candidato devera solicitar a troca imediata do caderno de questdes ao fiscal de sala.

9.32. Nao serd permitido recurso posterior contra problemas de impressao e/ou realizacao de prova referente ao cargo
diferente do qual se candidatou caso ndo tenha detectado e informado o fato no dia da realizacdo da prova.

9.33. Os dois tultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderao sair juntos do recinto, apés a
aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

9.34. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) nao apresentar o documento de identidade exigido;

€) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
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d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos ndo
permitidos e calculadoras;

f) estiver portando, durante as provas, qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagio;

g) lancar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores, executores e
seus auxiliares ou autoridades presentes;

j) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o permitido neste Edital;
k) ndo permitir a coleta de sua assinatura; e

1) estiver portando armas e se recusar ao que estabelece o Edital.

9.35. No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagao.
9.36. Nao serd permitida vista de prova, salvo se, quando houver solicitacao Judicial.

9.37. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., bem como a Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento
ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao Processo Seletivo.

CAPITULO X - DA PROVA DE TiTULOS

10.1. Os Titulos para os cargos descritos no item 9.1, deverdo ser anexados e enviados através do site
https://portal.imperioconcursos.com.br nos dias indicados no Anexo II (cronograma). O candidato ira acessar o site,
informando seu CPF e senha na Area do candidato, acessando em seguida “Historico de Inscri¢des”, em Enviar Titulos,
clicar no link “Prova de Titulos” e anexar sua documentacgao, através de documentacgao original.

10.1.1. Serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva, conforme critérios de aprovacgao citados
nesse Edital, e o seu julgamento obedecera aos seguintes critérios de pontuagao:

VALOR
P UNITARIO /
TITULOS VALOR COMPROVANTE
MAXIMO
a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, desde que relacionada 10,0 /10,0 Copia do diploma devidamente registrado ou
a area do cargo pretendido. declaragdo de conclusio de curso,
b) Mestrado, concluido até a data de acompanhado da co6pia autenticada do
apresentacdo dos titulos, desde que relacionada 7,0/7,0 respectivo Histérico Escolar.

a area do cargo pretendido.

Copia do Certificado ou Certiddo de

c) Po6s-Graduagao Latu Sensu (especializa¢do) conclusdo do Curso, indicando o nimero de

relacionada a area do cargo pretendido, com horas e periodo de realizagdo do curso. No
. . . , 3,0 /3,0 ~ ~

carga horaria minima de 360 horas, concluida caso de Declaragdo de conclusdo de curso,

até a data de apresentagio dos titulos. esta deve vir acompanhada da cdpia

autenticada do respectivo Histérico Escolar.

10.2. Nao sera aceita a entrega dos titulos em data diferente daquela a ser estipulada.

10.3. A Prova de Titulos serd somente classificatéria e o candidato que deixar de entregar seus titulos, apenas nao tera
somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do Processo Seletivo.

10.3.1. A entrega dos documentos referentes aos titulos, ndo implica necessariamente que a pontua¢do postulada seja
concedida, sendo que os documentos serdo analisados pela IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. de acordo com
as normas estabelecidas neste edital, sendo atribuido, no maximo 10,0 (dez) pontos, desprezando-se os pontos que
excederem a este limite.

10.3.2. Quanto ao contido nas alineas a), b) e c) os Titulos ndo poderio ser contados cumulativamente.

10.4. Os documentos comprobatoérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas, entrelinhas ou se tratarem de
arquivo corrompido.
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10.5. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc.) deverd anexar copia do documento
comprobatério da alteragao sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.
10.6. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos do candidato, bem como
encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagao, o candidato tera anulada a
totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

10.7. Outras informacdes sobre a Prova de Titulos.

a) Os titulos serdo apresentados na forma de diplomas ou certificados. Somente serdo considerados validos os emitidos
por estabelecimentos e institui¢cdes de ensino regularizadas perante os 6rgaos e entidades oficiais de ensino.

b) Os comprovantes de conclusdo de Cursos deverao ser expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida.

c) Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados.

d) Os documentos, em lingua estrangeira, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa,
por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.

10.8. O candidato tera que anexar um titulo na area do candidato. Caso o candidato enviar dois ou mais titulos no
mesmo topico, sera contabilizado somente um titulo.

CAPITULO XI - DA CONVOCACAO E DA REALIZACAO DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA

11.1. A data de realizagdo da Prova Pratica sera divulgada através do site https://portalimperioconcursos.com.br no
dia indicado no Anexo II (cronograma).

11.2. Serdo convocados para a Prova Pratica todos os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva.

11.3. A prova pratica para o cargo de constara em ligar o equipamento, efetuar as verificacdes necessdrias e dirigir até
local determinado e executar tarefas préprias do equipamento, de acordo com o caso apresentado pelo instrutor e
valera 100,0 pontos.

11.3.1. No decorrer do trajeto serdo apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme quadro a seguir:

CATEGORIA DA FALTA PONTOS A SEREM DESCONTADOS
Faltas Graves 7,00
Faltas Médias 5,00
Faltas Leves 3,00

Obs: A tipificacdo das faltas acima mencionadas encontra-se discriminada nos incisos II, Il e IV, Artigo 19 da Resolugao
168/2004-CONTRAN.

11.3.2. O candidato que durante a realizacdo da Prova Pratica cometer qualquer tipo de falta prevista no inciso I, artigo
19, da Resolugdo 168/2004-CONTRAN, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

11.3.3. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar, no minimo, a carteira de habilitacdo conforme
previsto no item 1.8 a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacdo da Prova Prética, sem a qual ndo
podera realizar a prova.

11.3.4. Nao serdo aceitos certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento que ndo
seja a carteira de habilitacio.

11.3.5. O candidato que ndo conseguir ligar e movimentar o equipamento em, no maximo, 01 (um) minuto, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

11.4. A Prova Pratica tera carater eliminatorio e sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem) pontos, devendo o
candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

11.5. Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum
pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao candidato
ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

CAPITULO XII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual niimero de pontos, serdo fatores de desempate a seguinte ordem:
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a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n®. 10.741/2003, sendo que sera dada a
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando houver;

c) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa, quando houver;

d) Maior nimero de acertos nas questdes de Matematica, quando houver;

e) Maior idade;

CAPITULO XIII - DOS RECURSOS

13.1. Serdo disponibilizados os seguintes itens para interposi¢do de recurso:

a) Recurso Contra o Indeferimento Das Inscri¢des / Lista Geral e PCD;

b) Recurso Contra o Gabarito Preliminar;

c) Recurso Contra a Pontuagdo da Prova Objetiva, Prova de Titulos e Prova Pratica.

13.2. O prazo para interposicdo de recursos serd conforme o Cronograma (ANEXO II), contados da publicacdo dos
respectivos atos mencionados no item 13.1. tendo como termo inicial o dia seguinte ao da publicagio dos referidos atos.
13.3. O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no item 13.1 devera
proceder da seguinte maneira:

13.3.1. Acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br;

13.3.2. Clicar sobre o PROCESSO SELETIVO N2 001/2026 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO/MT;

13.3.3. Localizar o botdo “RECURSO” (somente estara visivel dentro do prazo disponivel para recurso);

13.3.4. Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso.

13.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e serdo dirigidos
a apreciagdo da IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., empresa designada para realizagdo do Processo Seletivo.
13.4.1. O recurso devera ter argumentagao logica e consistente, caso contrario serd indeferido.

13.4.2. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo indeferidos.

13.5. Nao serdo conhecidos os recursos que ndo contenham os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos de simples
revisdo da prova ou nota, que serdo indeferidos sem julgamento de mérito.

13.6. Nao serdo aceitos recursos que:

13.6.1. Estejam em desacordo com este edital;

13.6.2. Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa;

13.6.3. Ndo apresentem fundamentacdo ldgica e consistente;

13.6.4. Encaminhados via postal, fax ou meio eletrénico (e-mail);

13.7. Em caso de questdes que sejam anuladas, essas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os
candidatos, independente de terem recorrido.

13.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito, por forca de impugnacdes, todas as provas serdo corrigidas de acordo
com a alteracio.

13.9. Os recursos julgados e homologados serdo disponibilizados apenas na “Area do Candidato”, no site
https://portal.imperioconcursos.com.br, devendo o candidato recorrente tomar conhecimento das decisdes, ndo lhe
sendo enviado individualmente o teor das mesmas.

13.10. Em hipoétese alguma havera vista de Provas, bem como, revisdo de recursos e recurso do recurso.

13.11. A interposigao dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma (Anexo II) do Processo Seletivo.
13.12. Se do exame de recurso resultar anulagdo de questio ou de item de questdo ou alteragdo de Gabarito, a
pontuacdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido,
ficando desde ja estabelecido que:

13.12.1. O candidato que acertar uma questdo que posteriormente venha a ser anulada permanecerd com o ponto ja
conquistado pelo acerto da questio;

13.12.2. O candidato que acertar uma questdo e, posteriormente, esta tenha seu gabarito alterado, perdera o ponto
conquistado anteriormente pelo acerto da questio, passando a valer como oficial o novo Gabarito publicado.

13.12.3. Apds o julgamento dos recursos serdo divulgadas as eventuais alteracdes ocorridas, podendo eventualmente
vir a ser alterado o resultado da prova.

13.13. Apo6s o julgamento dos recursos interpostos, serd publicada lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

CAPITULO XIV - DA CONVOCACAO E ADMISSAO
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14.1. Para fins de admissdo o candidato deverd apresentar documentagdo comprobatéria dos requisitos minimos
exigidos, bem como os documentos abaixo, sob pena de desclassificacao, conforme segue:

¢ registro geral [RG];

¢ cadastro de pessoas fisicas [CPF];

¢ titulo eleitoral e comprovante de quitagio eleitoral;

¢ carteira de trabalho;

¢ pis / pasep se houver, caso nao tenha * favor informar;

4 certiddo de nascimento ou casamento;

¢ histdrico escolar e certificado

¢ reservista [homens];

¢ atestado médico [fisico e mental] (Agendar no RH da Prefeitura);

¢ declaracdo de ndo acimulo de cargo publico;

¢ declaracdo de bens;

¢ comprovante de residéncia;

s¢comprovante de habilitagao exigida para o cargo;

eregistro de conselho regional [no caso de profissdes regulamentadas) - (comprovante de regularidade);

¢ certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

¢ carteira de vacina dos filhos menores de 07 anos;

¢ declaracdo escolar dos filhos maiores de 07 anos;

¢ certiddo negativa de antecedentes criminais dos ultimos 05 anos; apresentar certiddo negativa de crimes eleitorais;
www.tse.jus.br/eleitor-e-eleicoes/certidoe.s/certidao-de-giiitacan-pleitnral;

¢ certiddo negativa de débitos municipais; http://www.nossasenhoradolivramento.mt.gov.br

¢ apresentar certiddo negativa da justica federal - subse¢do de mato grosso;

¢ apresentar certiddo negativa da justica estadual de mato grosso, primeira e segunda instancias;
cidadao.tjmt.jus.br/servicos/certidaonegativa/

¢ apresentar certidao negativa da justica militar; www,senlbr/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa
¢ certiddo negativa de antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado por meio de certiddo no
ambito estadual e federal.

¢ apresentar dados bancarios de conta corrente ou salarial no banco do brasil;

¢ numero de telefone e email;

¢ CPF dos dependentes e do conjuge;

14.2 A convocagio sera feita mediante publicagio nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.nossasenhoradolivramento.mt.gov.br, sendo sua a responsabilidade de acompanhar as publica¢des.
14.3 O candidato convocado que ndo atender ao disposto na convocag¢do ou deixar de comparecer dentro do prazo
previsto, perdera automaticamente a vaga, sem qualquer alegacao de direitos futuros.

CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes dos Editais, Comunicados e demais
publicagdes  referentes a este  Processo nos sites  https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.nossasenhoradolivramento.mt.gov.br.

15.2. A Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento e a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. se
eximem das despesas com viagens, estadia, transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases
do Processo Seletivo.

15.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da contratagio do candidato, acarretardo a nulidade da inscrigdo e
desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil
e criminal.

15.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nio consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado oficialmente.

15.5. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo e a
IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. no que se refere a realizacio deste Processo Seletivo.
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15.6. Caberd ao Prefeito do Municipio de Nossa Senhora do Livramento a homologacdo dos resultados finais do
Processo Seletivo.

15.7. O Processo Seletivo destina-se a contratacao dos candidatos constantes da listagem definitiva, homologada, com a
convocacgdo individual, na medida da demanda e necessidade da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento
e, ndo garante a chamada de todos os aprovados constante da Listagem Definitiva do Processo Seletivo.

15.8. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicard sua elimina¢do do
Processo Seletivo, a qualquer tempo.

15.9. 0 Foro da Comarca do Municipio de Nossa Senhora do Livramento decidird quaisquer a¢des judiciais interpostas
com respeito ao presente Edital. Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é
expedido o presente edital, que ficarad a disposicdo pela Internet nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.nossasenhoradolivramento.mt.gov.br.

Nossa Senhora do Livramento /MT, 27 de janeiro de 2026.

THIAGO GONCALO LUNGUINHO DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR

Estudo dos elementos linguisticos em diferentes textos: utilizagdo dos recursos expressivos da lingua, métodos de
construcdo e interpretacdo de textos — organizacdo da macroestrutura semantica e a conexao entre ideias e proposi¢des
(relagdes logico-semanticas); 2) Géneros textuais: tipos, géneros e usos da lingua portuguesa - formas de apresentacdo
de diversos pontos de vista; organizacdo e progressdo textual; funcdes sociais e comunicativas dos interlocutores;
relacdo entre o uso da lingua e o contexto; 3) Tipologias: descri¢do; narragdo; argumentagio; injungdo; 4) Técnicas de
argumentacdo: inducio e deducdo; dialética; 5) Estratégias de articulacdo de ideias: fato e opinido; causalidade;
conclusdo; comparacdo; exemplificagdo; enumeracgdo; generalizacdo e particularizacdo; gradagdo; énfase; contra-
argumentardo; 6) Recursos de coesdo e coeréncia: anafora, catafora, déixis; substituicdo, elipse, designacdo; emprego
de conectivos; condi¢des para a interoperabilidade; articulacdo entre as partes do texto; 7) Relacdes semanticas:
sinonimia, antonimia, ambiguidade, polissemia; metalinguagem; conhecimento lexical, expressdes idiomaticas,
formacdo de palavras; figuras de linguagem como metafora, metonimia, personificacdo, hipérbole, antitese, paradoxo,
eufemismo, ironia; 8) Elementos ndo verbais: integracdo entre o verbal e o ndo verbal; uso de imagens, recursos
graficos e tipograficos; 9) Aspectos gramaticais: ortografia; acentuagdo grafica; classes gramaticais; sintaxe;
concordancia verbal e nominal; regéncia; pontuacao.

LINGUA PORTUGUESA - FUNDAMENTAL

Interpretacdo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas fun¢des. Semantica: sinénimos, anténimos,
sentido denotativo e sentido conotativo. Emprego e diferenciacio das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexdo de
substantivos e adjetivos (género e nimero). Colocagdo pronominal. Concordancias verbal e nominal. Crase. Ortografia
(conforme Novo Acordo vigente). Pontuagdo. Acentuagdo

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO - NIVEL SUPERIOR

1) Conceitos Matematicos e Geométricos: Numeros reais; propriedades dos nimeros naturais, inteiros, racionais e
irracionais; operacgdes basicas com nimeros naturais, inteiros, racionais e irracionais; notacao cientifica; operacées com
radicais e poténcias; fun¢do linear, quadratica, polinomial, exponencial, logaritmica, modular e composta; graficos e
analise de comportamento de fungdes; progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG); somas das PA e PG;
equacoes de 12 e 22 grau, polinomiais e irracionais; sistemas lineares; inequagdes de 12 e 22 grau; resolucdo de sistemas
de equagdes lineares; teorema de Pitagoras; propriedades de triangulos, poligonos e circulos; cédlculo de areas e
perimetros de figuras planas; volumes e areas de s6lidos geométricos; teorema de Tales e semelhanga de tridngulos;
fungdes trigonométricas (seno, cosseno e tangente); resolucdo de tridngulos; lei dos senos e dos cossenos; ciclo
trigonométrico e graficos de fun¢des trigonométricas; analise de dados, médias, mediana, moda, variancia e desvio
padrdo; calculo de probabilidades, eventos independentes e dependentes; porcentagem, cdlculo de aumentos e
descontos percentuais; juros simples e compostos; cdlculo de montante, capital e taxa de juros. 2) Raciocinio Légico:
Proposicdes; conectivos légicos (e, ou, se.. entdo, se e somente se); tabelas verdade; negacdo de proposicdes;
equivaléncias légicas; argumentos validos e faldcias; operacdes com conjuntos (unido, interse¢do, diferenca e
complemento); diagramas de Venn; permutagdes, arranjos e combinagdes; resolucdo de problemas de combinatéria;
calculo de probabilidade simples e condicional; matrizes, operacdes e determinantes; resolucdo de sistemas lineares;
somas infinitas; interpretagdo de enunciados e resolu¢ido de problemas complexos, estratégias e andlise de resultados.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO - FUNDAMENTAL

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, inclusdo, igualdade, reunido e interse¢do. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisido, potenciacio e radiciagdo. Média aritmética simples. Maximo
divisor comum. Minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, dngulo, tempo e massa. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples. Operagées com expressdes algébricas e com polinémios.
Progressdes aritmética e geométrica. Raciocinio ldgico e sequencial. Unidades de medida (metro, centimetro, milimetro,
decametro, decimetro, hectometro e quilometro).

HISTORIA DO MUNICIPIO - TODOS 0S CARGOS
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Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica, regides
administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora locais,
hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, histéria e
geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais,
de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacio, saude, cultura, tecnologia,
desenvolvimento sustentavel e ecologia

LEGISLACAO MUNICIPAL - TODOS OS CARGOS

Lei Organica Municipal. Estatuto do Servidor Municipal. LEl COMPLEMENTAR N2 32, DE 19 DE JUNHO DE 2015. Revoga
a Lei Complementar n? 03, de 25 de novembro de 2003 e institui um novo plano de carreira dos Profissionais do
Magistério Publico "Profissionais da Educacao Basica", do Municipio de Nossa Senhora do Livramento-MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

APOIO Servicos de limpeza e varricdo. Sistemas e produtos de limpeza. Destinacdo do lixo.
ADMINISTRATIVO - | Equipamentos para a seguran¢a e higiene. Normas de seguranca. Nog¢des gerais de
LIMPEZA organizacdo e o uso correto do material de limpeza e seu armazenamento em local préprio e

adequado. Relagbes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. No¢des Basicas de
Relagdes Humanas no Trabalho. EPI. EPC.

APOIO Preparacdo dos alimentos que compdem a merenda, manter a limpeza e a organizagido do

ADMINISTRATIVO - | local, dos materiais e dos equipamentos necessarios ao refeitério e a cozinha, manter a

NUTRICAO higiene, a organizacdo e o controle dos recursos utilizados na preparacdo da merenda e das
demais refeicdes. EPL.EPC.

MOTORISTA CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: Normas Gerais de

Circulagdo e Conduta. Regra de Preferéncia. Conversdes. Dos Pedestres e Condutores ndo
Motorizados. Classificagio das Vias. LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos. Registro,
Licenciamento e Dimensdes. Classificagdo dos Veiculos. Dos equipamentos obrigatérios. Dos
Documentos de Porte Obrigatério. Da Habilitacdo. Das Penalidades. Medidas e Processo
Administrativo. Das Infragdes. SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizagdo de Transito. Gestos
e Sinais Sonoros. Conjunto de Sinais de Regulamentacdo. Conjunto de Sinais de Adverténcia.
Placas de Indicacdo. DIRECAO DEFENSIVA: Direcido Preventiva e Corretiva. Automatismos.
Condicdo Insegura e Fundamentos da Prevencdo de Acidentes. Leis da Fisica. Aquaplanagem.
Tipos de Acidentes. PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer. ABC da Reanimagio.
Hemorragias. Estado de Choque. Fraturas e Transporte de Acidentados. NOCOES DE
MECANICA: O Motor. Sistema de Transmissdo e Suspensdo. Sistema de Direcdo e Freios.
Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos
Praticos de Seguranca. Funcionamento Basico dos Motores. Sistema de Lubrificacio.
Arrefecimento. Transmissdo. Suspensdo. Direcdo. Freios. Pneus. Painel de instrumentos.
Sistema Elétrico. Uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, EPIs. Seguranga do trabalho.
Principios da Administracdo. Organizacdo Administrativa. Administracdo Publica direta e
indireta. Poderes da Administracido. Agentes Administrativos. Lei Organica do Municipio de
Nossa Senhora do Livramento.

PROFESSOR 1) Histéria da Educagdo 2) A Didatica e o Processo de Ensino e Aprendizagem. 3) Curriculo e
avaliacdo 4) Gestdo Escolar. 5) Paradigmas Educacionais: Pensamento Moderno e
Contemporaneo. 6) Projeto Politico Pedagégico. 6) Tendéncias Pedagoégicas. 7) Filosofia da
Educacdo. 7) Aspectos Sociolégicos da Educagdo. 8) Psicologia da Educagdo. 9) Tecnologias
Educacionais. 10) Legislacdo Educacional: DRC/MT. Constituicdo Federal (art. 205 até art.
214); LEI N2 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO; DE 1996; LEI N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990;
Base Nacional Comum Curricular (BNCC); PLANO NACIONAL DE EDUCAGCAO - LEI N°
13.005/2014; LEI N2 13.185, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO
Av. Coronel Botelho, 458 - Centro, Nossa Sra. do Livramento - MT, 78170-000
| |




v* SECRETARIA MUNICIPAL DE
( EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER
7] NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

AMOR .- TRABALHO . RESPEITO

ANEXO II - CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO

DATA EVENTOS

27/01/2026 Divulgacao do Edital de Abertura do Processo Seletivo

27/01A01/02/2026 Periodo de Inscricdes e data de envio dos titulos

27e28/01/2026 Periodo da solicitar Isencao da Taxa de Inscricao

30/01/2026 Resultado dos pedidos de solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do

01/02/2026 Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia

02/02/2026 Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario

03/02/2026 Divulgacao da homologacao das inscri¢des

04e05/02/2026 Periodo para interposicao de recursos das inscricoes

06/02/2026 Resultado - Recurso Homologacdo (se necessario)

08/02/2026 Aplicacao da Prova Escrita Objetiva (periodo da manha) e Prova
Pratica (periodo da tarde)

09/02/2026 Divulgacao do Gabarito Preliminar

10e11/02/2026 Periodo para interposicao de recursos do Gabarito Preliminar

18/02/2026 Divulgacdo do resultado preliminar

19e20/02/2026 Recurso Resultado Preliminar

23/02/2026 Resultado - Recurso Resultado Preliminar e Divulgacio do
Resultado Final

- Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em func¢do da
necessidade de ajustes operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de NOSSA SENHORA DE
LIVRAMENTO em acordo com a Império Assessoria e Concursos Ltda.

- Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo serdo objeto de publicacao por
Editais no site https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.nossasenhoradolivramento.mt.gov.br. E de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar o cronograma, os comunicados e os editais referentes ao andamento deste
Processo Seletivo, divulgados nos meios acima mencionados.
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APOIO
ADMINISTRATIVO -
LIMPEZA

Executar servicos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos, sanitarios, pias, vidracas,
jardins); Utilizacdo de produtos de limpeza; Transporte de médveis e objetos em geral;
Servicos de carga e descarga de materiais;

APOIO
ADMINISTRATIVO -
NUTRICAO

Servicos de copa e cozinha (preparar e servir café, lanches, higienizar utensilios de cozinha
etc.); Servicos de lavanderia (lavar e passar roupas); executar outras tarefas compativeis com
a natureza da funcdo.

MOTORISTA

Conduzir veiculos automotores no transporte de pessoas e materiais, zelando por sua
seguranca e integridade; Responder pela integridade do veiculo sob a sua guarda e direcgio;
Comunicar ao superior imediato quaisquer acidentes, avarias ou defeitos e a necessidade de
conserto de manutencdo do veiculo; Registrar as informagdes necessarias nos controles
apropriados; Executar outras tarefas compativeis com a natureza da funcdo.

PROFESSOR

Sado atribuicdes especificas do Profissional da Educac¢ido na atividade de docéncia: participar
da formulacgido de politicas educacionais nos diversos ambitos do Sistema Publico de Educagio
Basica; elaborar planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico de sua
atuacdo; participar da elaboracdo do Plano Politico-Pedagogico; desenvolver a regéncia
efetiva; controlar e avaliar o rendimento escolar, de forma parcial semestralmente, e relatério
anual no final da etapa; executar tarefa de recuperacdo de alunos; participar de reunido de
trabalho; elaborar procedimentos objetivando o encaminhamento dos alunos para o
assessoramento pedagdgico na unidade escolar; desenvolver pesquisa educacional; e,
participar de a¢bes administrativas e educativas com a comunidade.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Processo Seletivo Simplificado n? 001/2026, solicito a isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO

PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:

NUMERO DO NIS

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessdo da isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao
Processo Seletivo, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido
no Edital n® 001/2026 da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento/MT, em especial
quanto as disposi¢des do Capitulo III deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentacdes apresentadas é de
inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdo Organizadora, em caso de fraude, omissao,
falsificacdo, declaracao inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da
inscricao e automaticamente a eliminacao do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a
minha pessoa.

Nossa Senhora do Livramento /MT, ___de de 2026.

Assinatura Candidato
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