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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANA
EDITAL DE CONVOCACAO 004
PROCESSO SELETIVO N° 001/2026

O Prefeito Municipal de Indiana, no uso de suas atribuigdes
legais, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, aprovados no PROCESSO SELETIVO N° 001
/ 2026 a comparecer ao setor de Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Indiana - Estado
de S3o Paulo, no prazo méximo de 03 (trés) dias uteis, sendo:

CARGO: DENTISTA - Contratagdo para o periodo de 06 (seis) meses
NOME CLASSIFICAGAO

GRACIELA MONTEIRO MENEZES 3

CARGO: FISIOTERAPEUTA .
NOME CLASSIFICACAO

GIOVANNA DE PAULA LIMA DOS SANTOS 1

Os candidatos acima convocados deverdo comparecer ao Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de
Indiana, munidos dos documentos abaixo descritos, cOpias e originais:

a) 1 fotos 3x4 recente;

b) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

c) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na Ultima eleigdo, ou certiddo de regularidade emitida pelo
respectivo cartorio eleitoral;

d) Cadastro nacional de pessoa fisica - CPF

e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, quando for do sexo masculino;

f) Comprovante de conclusédo da habilitacdo exigida para o Cargo, de acordo com o Edital, devidamente
reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e municipais de ensino;

g) Comprovante de registro em 6rgéo de classe, bem como Certiddo de estar quites com a respectiva entidade,
quando se tratar de profissao regulamentada;

h) Numero de cadastramento no PIS/PASEP;

i) Certiddo de casamento, quando for o caso;

j) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando for o caso;

k) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de
nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a condigdo de
dependéncia;

1) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais - CAC, documento que retorna a informacdo de NADA CONSTA
quando ndo houver registro de decisdo condenatéria com transito em julgado em favor da pessoa consultada
m) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual e Federal - Tribunal de Justica

n) Atestado de Satide ocupacional, onde o candidato é julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo, em inspegdo médica oficial;

0) Declaragdo, informando se exerce ou ndo outro Cargo, emprego ou fungdo publica no ambito federal, estadual
ou municipal, e se ja exerceu apresentar documento que atesta a AUSENCIA DE PADs, bem como declaragdo
informando a inexisténcia de aplicagdo de penalidades;

p) Declaragéo, informando se ja € aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social;

q) Declaracgdo de n&o estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade
da esfera federal, estadual ou municipal;

r) Carteira Profissional Fisica (quando houver);

s) comprovante de residéncia emitidos nos ultimos 30 dias.

Obs. O ndo comparecimento no prazo acima determinado caracterizara desisténcia a vaga.
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