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| PODER EXECUTIVO |

‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Concursos ‘

AVISO DE PROCESSO SELETIVO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO DE FARIA, ESTADO DE SAO PAULO, TORNA PUBLICO QUE REALIZARA,
NA FORMA PREVISTA NO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, A ABERTURA DE INSCRICOES PARA O
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS, DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS E A
FORMACAO DE CADASTRO RESERVA, EM CARATER TEMPORARIO.

FAZEM PARTE DO EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

A) ANEXO I — CONTEUDO PROGRAMATICO: INDICA OS CONTEUDOS PARA ESTUDO INERENTES AS
PROVAS;

B) ANEXO II - CRONOGRAMA;

C) ANEXO III - ATRIBUICOES DOS CARGOS;

D) ANEXO IV — FICHA DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO.
HORARIOS DAS PROVAS

AS PROVAS SERAO APLICADAS NOS HORARIOS ABAIXO DE ACORDO COM CADA AREA DE
ATUACAO, POSSIBILITANDO AOS INTERESSADOS PARTICIPAR DE UMA AREA DE ATUACAO
NO PERIODO DA MANHA E OUTRA AREA DE ATUACAO NO PERIODO DA TARDE.

08H30MIN —
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — MATEMATICA; PROFESSOR DE
EDUCAGCAO BASICA Il — LINGUA PORTUGUESA; E PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II — HISTORIA.

13H30MIN —

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — EDUCACAO FisICA;
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II — CIENCIAS; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — GEOGRAFIA;
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II — ARTE; E PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II — EDUCACAO
ESPECIAL.

LOCAL DA PROVA

ESCcOLA VICENTE Luiz DA COSTA, LOCALIZADA NA RUA BOM JESUS, N° 1029, PAULO DE FARIA — SP.

O EDITAL, NA INTEGRA, ENCONTRA-SE ABAIXO.

PAULO DE FARIA/SP, 28 DE AGOSTO DE 2026.

DIRCEU CASSIA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Paulo de Faria - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO N2 01/2026 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO DE
FARIA/SP

A Prefeitura Municipal de Paulo de Faria, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista
no artigo 37 da Constituigdo Federal, a abertura de inscricées ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS para o
preenchimento de vagas e cadastro reserva em carater temporario das fun¢des abaixo especificadas. O Processo
Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com
os ditames da Legislagdo Federal e Municipal vigente e pertinentes.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A organizagcio, aplicagio e correcio do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da IMPERIO ASSESSORIA E
CONCURSOS LTDA.

1.2. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas da Prefeitura Municipal de
PAULO DE FARIA e formacdo do CR - Cadastro de Reservas, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

1.3. O Processo Seletivo, para todos os efeitos, terd validade de 1 (um) ano a contar da data da sua homologagio,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de PAULO DE FARIA, Estado de Sao
Paulo e os cargos serdo providos pelo Regime Celetista, de acordo com a Tabela no item 1.9. deste Edital.

1.4. 0 Regime Previdenciario é o Regime Geral de Previdéncia Social.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

1.6. As atividades inerentes as vagas serdo desenvolvidas, conforme demanda, nos diversos érgdos da Prefeitura
Municipal de PAULO DE FARIA, visando atender ao restrito interesse publico.

1.7. A remunerac¢do para todas as vagas é aquela constante do quadro de vagas, além de eventuais beneficios
assegurados por lei.

1.8. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO - Indica os contetidos para estudos inerentes as Provas;

b) ANEXO II - CRONOGRAMA

c) ANEXO III - ATRIBUIGOES DOS CARGOS.

d) ANEXO IV - FICHA DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO

1.9. Quadro de vagas:

VAGAS CARGOS Hora Aula REQUISITOS
CR Professor de Educagdo Basica | R$ 27,27 Llcgqc1at}1ra plgna _em pedagogia  com
habilitagdo no ensino infantil.

CR Professor de Educagdo Basica II - R$ 30,00 Ensino Superior Completo / Licenciatura Plena
Arte em Arte.

CR Pr?fe.ssor de Educagao Basica II - R$ 30,00 Ensm? Sl_lperlor Completo / Licenciatura Plena
Ciéncias em Ciéncias.
Professor de Educagdo Basica Il - / Llcen(’:lgtura Plena em P(?dagogla € hab.lll‘tAa(;a.o

CR Educacio Especial R$ 30,00 especifica na area (Deficiéncia

¢ p mental/Deficiéncia auditiva/ Deficiéncia Visual)

CR Professor de Educagdo Basicall - / R$ 30,00 Ensino Superior Completo / Licenciatura Plena
Educagio Fisica ’ em Educacio Fisica e registro no CREF
Professor de Educagdo Bésica II - Ensino Superior Completo / Licenciatura Plena

CR . R$ 30,00 )
Geografia em Geografia.

(o YR

Rua XV de Movembro, 790 - Centro Fone:
CEP - 15.490-000 Paulo de Faria-SP (17) 3802-9200

Municipio de Paulo de Faria - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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CR Pr.oft,es'sor de Educagdo Basica II - R$ 30,00 Ensm.o §uper10r Completo / Licenciatura Plena

Histoéria em Histéria.

Professor de Educagdo Basica Il - / Ensino Superior Completo / Licenciatura Plena
CR N R$ 30,00 A

Inglés em Letras/Inglés.

Professor de Educagdo Basica Il - / Ensino Superior Completo / Licenciatura Plena
CR . R$ 30,00

Lingua Portuguesa em Letras.

Professor de Educacdo Basica II - Ensino Superior Completo / Licenciatura Plena
CR P R$ 30,00 Lo

Matematica em Matematica

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$ 70,00

1.10. Para preenchimento das vagas surgidas dentro do prazo de validade deste certame, serd rigorosamente
observada a ordem da classificagdo final, e, proporcionalmente ao declarado no Capitulo V, deste Edital.
1.11. O horario de trabalho e a lotagdo do profissional ficardo a critério da prefeitura municipal.

CAPITULO II - DAS INSCRICOES |

2.1. Ainscrigdo do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitagdo das instrugdes e normas
estabelecidas neste Edital e seus Anexos e sera realizada no periodo compreendido entre as 08h00min do dia 01
até as 23h59min do dia 21 de setembro de 2026 através do site https://portal.imperioconcursos.com.br,
(conforme Anexo II).

2.1.1. A inscrigdo do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitagdo das instrucdes e
normas estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

2.2. As inscrigdes ficardo abertas e serdo efetuadas exclusivamente pela internet, através do site
https://portal.imperioconcursos.com.br, no periodo descrito conforme cronograma no ANEXO II.

2.3. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) Acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br e clicar na area destinada ao Processo Seletivo da
Prefeitura do Municipio de PAULO DE FARIA.

b) Em seguida clicar em “Realizar inscri¢do”, apds a aceitagdo, o interessado devera primeiramente realizar o seu
cadastro no site do https://portal.imperioconcursos.com.br e posteriormente realizar a inscri¢do para o cargo
desejado.

c) A seguir, o interessado deverd imprimir o boleto bancario para pagamento em qualquer agéncia bancaria ou
terminal de autoatendimento. Caso necessite de 22 via do boleto bancario, o candidato devera acessar o site
https://portal.imperioconcursos.com.br e realizar a impressio através da Area do candidato.

d). Para confirmar o deferimento da inscrigdo veja o Capitulo IV deste Edital.

2.3.1. Condigdes para inscrigdo:

a) Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constitui¢do Federal, em consonancia com a Lei Federal
n? 6.815/80 - Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os critérios
contidos no Decreto Federal n® 70436/72;

b). Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;

c). Efetuar o pagamento devido do valor da inscrigao;

d). Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

2.4. Ap6s o preenchimento do formulério eletronico, o candidato devera imprimir o boleto bancario para o pagamento
do valor da inscrigdo. Este sera o seu registro provisério de inscrigao.

2.5. 0 pagamento do valor da inscri¢do (quitagdo do boleto bancario) devera ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria ou terminal de autoatendimento, até o dia do vencimento, conforme cronograma descrito no Anexo II, dentro
do horario de compensagdo bancaria, com o boleto bancério impresso.

Rua XV de Movembro, 790 - Centro Fone:
CEP - 15.490-000 Paulo de Faria-SP (17) 3802-9200

Municipio de Paulo de Faria - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2.5.1. NAO ser4 aceito pagamento por meio de depésito ou transferéncia entre contas ou por agendamento com data
posterior ao vencimento.

2.5.2 O recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data correspondente, respeitando-se
para tanto o horario da rede bancéria ou instituicdo financeira autorizada, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, sob pena de nio ser processada e recebida.

2.5.3 A inscrigdo somente sera validada apds a confirmagdo do recebimento do crédito pela institui¢do financeira
competente.

2.6. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento
com data posterior ao dia conforme cronograma descrito no Anexo Il. As solicitagdes de inscrigdes realizadas com
pagamento apds esta data ndo serao acatadas e serdo indeferidas.

2.7. O candidato inscrito nido devera enviar cépia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a corregdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.
2.7.1. 0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao, bem como pelas informagdes prestadas no formulério
de inscri¢do online.

2.8. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. e a Prefeitura Municipal de PAULO DE FARIA nio se
responsabilizardo por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, virus, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.9. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal; fax; condicional; proviséria ou fora do periodo da inscri¢ao
estabelecido neste edital; com pedidos de isengdo do valor de inscri¢do; alteracdo de vaga ou devolugio do valor de
inscrigdo apds o pagamento.

2.10. A efetivagao da inscrigdo implica no conhecimento e aceitagdo integral de todo o estabelecido no presente Edital.

CAPITULO III - DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1. Os candidatos poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricdo (somente para um cargo), no periodo de 01 a 03
de setembro de 2026, através do preenchimento da Ficha de Solicitagdo de Isengao (Anexo III deste Edital) que sera
disponibilizada no site https://portal.imperioconcursos.com.br. Essa ficha preenchida e assinada, devera ser
enviada via e-mail concursosimperio@hotmail.com. até as 23h59min de 03 de setembro de 2026.

3.1.1. Caso o candidato realize mais de uma solicitagdo de iseng¢do da taxa de inscri¢do, somente serd aceita a primeira
solicitagdo, sendo as demais, automaticamente, desconsideradas.

3.1.2. Podera solicitar a isenc¢do de taxa de inscrigdo o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto
no 6.135, de 26 de junho de 2007; e

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 11.016/2022.

3.1.3 A comprovagao dos incisos I e Il sera mediante requerimento do candidato, contendo a indicagdo do Numero de
Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e, ainda, declara¢io de que atende a condigéo estabelecida no inciso
I doitem 3.1.1.

3.2. A ndo apresentacdo dos documentos de que tratam o item 3.1.3 ou a apresentacdo dos documentos fora dos
padrdes e forma solicitada, implicard no indeferimento do pedido de isengdo

3.3. O resultado da anélise da documentagdo para solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do sera
divulgado no dia 10 de setembro de 2026, pelos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.paulodefaria.sp.gov.br.

3.4. Os candidatos com iseng¢do concedida, deverdo fazer sua inscrigdo. Os candidatos que tiverem indeferida sua
solicitagdo de inscrigdo, deverdo providenciar no site a impressao do boleto para pagamento dentro do prazo.

(o YR
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| CAPITULO IV - DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO |

4.1. Serd divulgada lista preliminar de inscritos (LISTA GERAL e PCDs) nos sites
https://portal.imperioconcursos.com.br e http://www.paulodefaria.sp.gov.br conforme Cronograma (Anexo
1.

4.2. 0 candidato tera acesso ao status de inscrigdo, diretamente pelo site https://portal.imperioconcursos.com.br
acessando a “Area do Candidato” com seu CPF e SENHA.

4.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar e confirmar sua inscri¢io face a homologagio das inscrigdes,
conforme a data estipulada no item 4.1. Caso sua inscri¢do nao tenha sido deferida ou processada, o mesmo nao
podera prestar provas, podendo interpor pedido de deferimento (regularizagido) da inscrigdo nos dias conforme
Cronograma (Anexo II), através da IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. no site
https://portal.imperioconcursos.com.br acessando a “Area do Candidato”.

4.4. Serao indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo do Cronograma (Anexo II) deste Edital.
4.5. Se mantido o indeferimento ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo, ndo
assistindo direito a devolugdo do valor da inscrigéo.

4.6. Os recursos julgados serio divulgados no site https://portal.imperioconcursos.com.br, acessando a “Area do
Candidato”.

4.7. Considera-se indeferida a inscrigdo do candidato que:

4.7.1. ndo recolher o valor da inscrigio;

4.7.2. prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigéo;

4.7.3. omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigao;

4.7.4. deixar campos de informagdo da inscri¢do em branco;

4.7.5. ndo interpor pedido de deferimento (regularizagdo) da inscri¢do no prazo conforme Cronograma (Anexo II)
ap6s a publicagdo da lista preliminar de inscritos.

4.8. 0 candidato que ndo entrar com recurso sobre o indeferimento da inscrigdo e seu nome nao estiver na lista oficial
dos inscritos NAO podera realizar a prova, nio assistindo direito a devolugéo do valor.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer e concordar tacitamente com as disposi¢des e exigéncias
deste edital.

5.2. E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscrigdes, via postal, via fax e (ou) via correio eletrdnico.

5.3. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do
Banco do Brasil, da Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma
que consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdo.

5.5. Tera sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que utilizar o
CPF de terceiros.

5.6. Ndo serdo aceitos pedidos de alteragdes do cargo ou suas opg¢oes apoés a efetivagdo da inscrigdo (pagamento do
boleto), mesmo que o periodo de inscri¢des ndo tenha terminado.

5.7. As informagdes prestadas na solicitacdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. do direito de excluir do certame aquele que nio preencher o formulario
de forma completa e correta.

5.8. 0 candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa todos os campos, especialmente referente a
nome, endereco, telefone e e-mail, bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia. No prazo de
validade do Processo Seletivo o candidato devera manter o endereco, telefone e email atualizado junto a Prefeitura
Municipal.

5.9. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da inscrigo.
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5.10. Nao havera devolugdo de importancia paga, seja qual for o motivo alegado, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade.

5.11. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo se realizar.

5.12. As candidatas em periodo de amamentagio, fica assegurado o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis)
meses de idade durante a realizagdo de provas ou de etapas avaliatérias deste Processo Seletivo. Para obter esta
condicdo, a candidata, durante o periodo de inscri¢do, devera solicitar a condigdo especial no momento do
preenchimento da ficha de inscri¢do, em ‘Condi¢bes Especiais para Prova’, selecionar a opgdo ‘Lactante’ e enviar a
certiddo de nascimento do filho(a) através do site https://portal.imperioconcursos.com.br.

5.12.1. No dia da realizagdo da prova, a candidata devera levar um acompanhante com maioridade legal, que ficara
em salareservada e que serd responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga,
também devera permanecer no local designado pela coordenagio, e se submetera a todas as normas constantes deste
edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

5.12.2. O tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagdo da prova.

| CAPITULO VI - DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢do para as fun¢des em Processo Seletivo, cujas
atribui¢gdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Federal n°
7.853/89.

6.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungdo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

6.2.1 Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para
o cargo ou funcdo. 6.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

6.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local
de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.5. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato devera indicar obrigatoriamente
no formuldrio de inscrigdo, em “Vaga Especial (Cota)” clicar no botdo “Solicitar” bem como devera anexar a
documentagdo necessaria no site https://portal.imperioconcursos.com.br, até o dltimo dia estabelecido para a
realiza¢do das inscrigdes, conforme Cronograma (Anexo III), os seguintes documentos:

6.5.1. Laudo Médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome, a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem
como da provavel causa da deficiéncia de que sdo portadores, além dos dados completos do médico responsavel e o
devido registro no conselho (CRM).

6.5.2. O pedido de condigdo ou prova especial devera ser feito no momento do preenchimento do formulério de
inscricdo, no site https://portal.imperioconcursos.com.br, sendo que sera examinado para verificagdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.5.3. Serdo indeferidas as inscri¢gdes na condi¢do especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nao
encaminharem no ato da inscri¢do o respectivo laudo médico, nas mesmas condi¢des da alinea “a” do item 6.5.

6.6. 0 laudo médico, original, tera validade somente para este Processo Seletivo, e ndo sera fornecida cépia desse
laudo.

6.7. O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato de inscri¢do, tratamento diferenciado para os dias de
aplicagdo de prova, indicando as condigdes de que necessita para a sua realizagdo, conforme previsto no artigo 40,
paragrafos 1° e 2°, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de
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dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido
de 3 de dezembro de 2004.

6.8. O candidato que, no ato de inscrigdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia, se aprovado e classificado no certame,
terd seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagio geral.

6.6. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como néo
PcD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

6.9. Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou nio,
e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Serd eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o
candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista
de classificagdo geral.

6.10. A publicacédo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos.

6.11. A observancia do percentual de vagas reservadas dar-se-a durante todo o periodo de validade do Processo
Seletivo e aplicar-se-4 a todos os cargos oferecidos.

| CAPITULO VII - DA DIVULGAGCAO |

7.1. A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais aditivos, se houver, relativos as informagdes referentes
as etapas deste Processo Seletivo serdo publicados nos sites https: ortal.imperioconcursos.com.br e
http://www.paulodefaria.sp.gov.br.

7.2.E de responsabilidade exclusiva de cada candidato o acompanhamento integral das etapas deste Processo Seletivo
através dos meios de divulgagdo citados.

| CAPITULO VIII - DA CONVOCAGCAO PARA AS PROVAS

8.1. Arealizagdo da prova objetiva estd prevista conforme Cronograma (Anexo II) deste Edital, no Municipio de PAULO
DE FARIA, para todas as vagas deste Edital. Podera, contudo, haver mudangas na data prevista, dependendo do
numero de inscritos e da disponibilidade de locais para a realizagdo das provas.

8.2. Data, horério e local da realizagdo da prova objetiva serdo divulgados, exclusivamente, por Edital de Convocagao,
pelos seguintes meios:

8.2.1. Por meio eletrdnico, nos sites oficiais:

1) Da empresa organizadora do Processo Seletivo - https://portal.imperioconcursos.com.br

2) Da Prefeitura Municipal de PAULO DE FARIA - http://www.paulodefaria.sp.gov.br.

8.3. Ao candidato sé sera permitida a realizagdo da prova na data, no local e horarios constantes no Edital de
Convocagio, a ser divulgado e publicado na forma do Item 8.2.

8.4. Ndo havera convocagio por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio nio previsto neste Edital.

8.5. 0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

8.5.1. Caneta de tinta azul ou preta indelével;

8.5.2. Documento original de Identidade (com foto e dentro do prazo de validade). Ndo serdo aceitos protocolos de
documentos e boletins de ocorréncia emitidos com data superior a 30 dias da aplicagdo da prova objetiva.

CAPITULO IX - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

9.1. A avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatdrio e Prova de Titulos. A prova escrita objetiva
serd composta por 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro
abaixo:

[ Tipo de prova | N¢ de questodes | valor de cada questio | Valor total |

(o YR
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Conhecimentos Especificos 12 4,0 48,0 pontos
Lingua Portuguesa 08 4,0 32,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 4,0 12,0 pontos
Matematica 02 4,0 8,0 pontos

9.1.1. A classificagdo final serd efetuada pela somatéria dos pontos obtidos pelo candidato nas duas provas (prova
escrita objetiva e prova de titulos).

9.2. Estardo classificados os candidatos que obtiverem no minimo 30% dos pontos da prova escrita objetiva.

9.3. A duragdo das Provas objetivas sera de até 02h30min (duas horas e trinta minutos). Iniciadas as provas, nenhum
candidato podera se retirar da sala antes de completada 01 (uma) hora do inicio da prova objetiva.

9.4. Apds o término do prazo previsto para a duragio da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar.

9.5. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagido correta de seu local de realizagdo das provas e o
comparecimento no horario determinado. O atraso, auséncia ou presen¢a em local erréneo para participagdo das
provas elimina o candidato do Processo Seletivo.

9.6. A Prova Escrita Objetiva sera realizada em locais apropriados, na cidade de PAULO DE FARIA, na data prevista e
informada no Anexo I, conforme escala abaixo sendo que os locais serdo divulgados quando da divulgac¢édo do edital
de divulgacdo da homologagdo das inscrigdes:

08H30MIN - Professor de Educagdo Basica I, Professor de Educagio Basica Il - Matematica, Professor de Educagao
Basica Il - Lingua Portuguesa e Professor de Educagao Basica Il - Histdria

13H30MIN - Professor de Educagdo Basica II - Inglés, Professor de Educagdo Basica II - Educagdo Fisica, Professor de
Educagdo Basica II - Ciéncias, Professor de Educagdo Basica Il - Geografia, Professor de Educagdo Basica Il - Arte e
Professor de Educagdo Basica II - / Educagdo Especial.

9.7. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas localizadas no
Municipio de PAULO DE FARIA, a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. reserva-se o direito de alterar a data e
horario de realizagdo das provas escritas objetivas.

9.8. Sera vedada a execugao das provas fora do local designado para sua realizagdo.

9.9. O horério de inicio das Provas sera definido dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de duragio
estabelecido para cada uma das fases.

9.9.1. Somente sera permitido o uso de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha para rascunhos.

9.10. Nao sera permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento de realizagido de provas,
ap6s o fechamento dos portdes.

9.11. Sdo considerados documentos de identidade ORIGINAL:

Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE);

Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar
ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Certificado de Reservista;

Passaporte;

Cédulas de Identidade fornecidas por Orgios ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma
da Lei n.2 9.503/1997); ou APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de
Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitagdo. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do
acesso ao documento no aplicativo do 6rgido emissor.

9.11.1. Nio serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

9.11.2. Ndo serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos acima definidos.

9.11.3. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagcdo do
candidato com clareza.

(o YR
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9.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido h4, no
maximo, 30 (trinta) dias. O candidato sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas.

9.12.1. Aidentificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente davidas
referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.13. Durante a aplicagio das provas, 0 CANDIDATO NAO PODERA, sob pena de eliminagio, realizar qualquer espécie
de consulta ou comunicar-se com outros candidatos. Também ndo podera portar armas de qualquer espécie, livros,
manuais, impressos, anotagdes e quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletrdnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, pen drives, mp3 ou similar, gravadores,
relégios de qualquer espécie, alarmes, fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens. Utilizar 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro
ou similares.

9.14. Recomenda-se que o candidato, no dia da prova, NAO LEVE nenhum dos objetos relacionados no item 9.13.
9.15. Antes de ingressar na sala de provas, o candidato devera guardar, desligados, em embalagem fornecidos pelo
aplicador, telefone celular, quaisquer outros equipamentos eletronicos e outros objetos, sob pena de eliminagédo do
Processo Seletivo. A embalagem devera ser lacrada antes de ingressar na sala de provas. A embalagem devera ser
necessariamente mantida embaixo da carteira durante a realizagio das provas. A IMPERIO ASSESSORIA E
CONCURSOS LTDA. ndo se responsabiliza pela guarda, perda, extravio ou dano, durante a realizagdo das provas, dos
objetos levados pelos candidatos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular
até a saida do prédio.

9.16. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
9.17. Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamentac¢do, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdao do candidato no Processo
Seletivo. Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

9.18. Sem a apresentagdo do documento de identificagdo o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu
nome conste na relagio oficial de inscritos no Processo Seletivo.

9.19. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrdnico.

9.20. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova, apés 01 (uma) hora contada
do seu efetivo inicio, podendo, desta forma levar o seu caderno de questdes.

9.21. O caderno de questdes ndo serd publicado na Internet, em hip6tese alguma.

9.22. 0 caderno de questdes é o espago no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, exceto na Folha de Respostas.

9.23. Em nenhuma hipdtese sera considerado para corregdo e respectiva pontuacdo, o caderno de questdes.

9.24. 0 candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, inico documento valido para
a corregdo da prova objetiva, sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugdes especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de respostas.

9.25. Nao serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais alternativas
assinaladas e as questdes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de corregdo, acarretando a anulagdo
parcial ou integral da prova daquele candidato.

9.26. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulagdo de recursos.

9.27. Em hipétese alguma, havera substituigcdo da folha de resposta por erro do candidato.

9.27.1. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.28. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
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9.29. Nio sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal devidamente treinado.

9.30. Qualquer problema de impressio ou o recebimento do caderno de questio correspondente a fun¢io diferente
do qual se candidatou, o candidato devera solicitar a troca imediata do caderno de questdes ao fiscal de sala.

9.31. Ndo sera permitido recurso posterior contra problemas de impressao e/ou realizacdo de prova referente ao
cargo diferente do qual se candidatou caso ndo tenha detectado e informado o fato no dia da realizagdo da prova.
9.32. Os dois tltimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apés
a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

9.33. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos
nao permitidos e calculadoras;

f) estiver portando, durante as provas, qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagio;

g) langar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores, executores
e seus auxiliares ou autoridades presentes;

j) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido neste Edital;
k) ndo permitir a coleta de sua assinatura; e

1) estiver portando armas e se recusar ao que estabelece o Edital.

9.34. No dia de realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.
9.35. A IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., bem como a Prefeitura Municipal de PAULO DE FARIA ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao Processo Seletivo.

| CAPITULO X - DA PROVA DE TiTULOS

10.1. Os Titulos para os cargos descritos no item 9.1 deverdo ser anexados e enviados através do site
https://portal.imperioconcursos.com.br nos dias indicados no Anexo II (cronograma). O candidato ira acessar o
site, informando seu CPF e senha na Area do candidato, acessando em seguida “Histérico de Inscrigdes”, em Enviar
Titulos, clicar no link “Prova de Titulos” e anexar sua documentagdo, através de documentagio original.

10.1.1. Serao avaliados os titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva, conforme critérios de aprovagao
citados nesse Edital, e o seu julgamento obedecera aos seguintes critérios de pontuacio:

VALOR
P UNITARIO /
TITULOS VALOR COMPROVANTE

MAXIMO
a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, desde que relacionada 7,0/7,0 Cépia do diploma devidamente registrado ou
a area do cargo pretendido. declaragdo de conclusdo de curso,
b) Mestrado, concluido até a data de acompanhado da coépia autenticada do
apresentacdo dos titulos, desde que relacionada 50/5,0 respectivo Histérico Escolar.
a area do cargo pretendido.
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Copia do Certificado ou Certidao de conclusido

c) Pds-Graduagdo Latu Sensu (especializagio) do Curso, indicando o niimero de horas e

relacionada a area do cargo pretendido, com periodo de realizagdo do curso. No caso de
A , . 3,0/3,0 N .

carga horaria minima de 360 horas, concluida até Declaragdo de conclusdo de curso, esta deve

a data de apresentagdo dos titulos. vir acompanhada da cdpia autenticada do

respectivo Histérico Escolar.

10.2. Nao sera aceita a entrega dos titulos em data diferente daquela a ser estipulada.

10.3. A Prova de Titulos sera somente classificatdria e o candidato que deixar de entregar seus titulos, apenas néo tera
somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do Processo Seletivo.

10.3.1. A entrega dos documentos referentes aos titulos, ndo implica necessariamente que a pontuagao postulada seja
concedida, sendo que os documentos serdo analisados pela IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. de acordo
com as normas estabelecidas neste edital, sendo atribuido, no maximo 7,0 (SETE) pontos, desprezando-se os pontos
que excederem a este limite.

10.3.2. Quanto ao contido nas alineas a), b) e c) os Titulos ndo poderdo ser contados cumulativamente.

10.4. Os documentos comprobatoérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas, entrelinhas ou se tratarem
de arquivo corrompido.

10.5. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagao, etc.) devera anexar coépia do documento
comprobatdrio da alteragdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.
10.6. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos do candidato, bem como
encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato tera anulada
a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

10.7. Outras informacgdes sobre a Prova de Titulos.

a) Os titulos serdo apresentados na forma de diplomas ou certificados. Somente serdo considerados validos os
emitidos por estabelecimentos e instituigdes de ensino regularizadas perante os drgéos e entidades oficiais de ensino.
b) Os comprovantes de conclusdo de Cursos deverdo ser expedidos por institui¢do oficial ou reconhecida.

c) Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados.

d) Os documentos, em lingua estrangeira, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa,
por tradutor juramentado e revalidados por institui¢do brasileira.

10.8. O candidato tera que anexar um titulo na area do candidato. Caso o candidato enviar dois ou mais titulos no
mesmo tépico, sera contabilizado somente um titulo.

| CAPITULO XI - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual niimero de pontos, serdo fatores de desempate a seguinte
ordem:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2. 10.741/2003, sendo que serd dada a
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de acertos nas questoes de Matematica; e

e) Maior idade;

| CAPITULO XII - DOS RECURSOS

12.1. Serdo disponibilizados os seguintes itens para interposi¢do de recurso:
a) Recurso Contra o Indeferimento Das Inscri¢des / Lista Geral e PCD;

b) Recurso Contra o Gabarito Preliminar;

c) Recurso Contra a Pontuagio da Prova Objetiva;

d) Recurso Contra a Pontuagio da Prova de Titulos.
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12.2. O prazo para interposi¢do de recursos sera conforme o Cronograma (ANEXO II), contados da publicagdo dos
respectivos atos mencionados no item 12.1. tendo como termo inicial o dia seguinte ao da publica¢ao dos referidos
atos.

12.3. 0 candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no item 12.1 devera
proceder da seguinte maneira:

12.3.1. Acessar o site https://portal.imperioconcursos.com.br;

12.3.2. Clicar sobre o CONCURSO PUBLICO 01/2026 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO DE FARIA;

12.3.3. Localizar o botdo “RECURSO” (somente estara visivel dentro do prazo disponivel para recurso);

12.3.4. Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso.

12.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e serdo
dirigidos a apreciagio da IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA., empresa designada para realizagido do Processo
Seletivo.

12.4.1. O recurso devera ter argumentacdo légica e consistente, caso contrario sera indeferido.

12.4.2. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo indeferidos.

12.5. Nao serdo conhecidos os recursos que ndo contenham os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos de
simples revisdo da prova ou nota, que serdo indeferidos sem julgamento de mérito.

12.6. Nao serdo aceitos recursos que:

12.6.1. Estejam em desacordo com este edital;

12.6.2. Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa;

12.6.3. Ndo apresentem fundamentacgao logica e consistente;

12.6.4. Encaminhados via postal, fax ou meio eletrénico (e-mail);

12.7. Em caso de questdes que sejam anuladas, essas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos
os candidatos, independente de terem recorrido.

12.8. Se houver alguma alteragdo de gabarito, por for¢a de impugnagdes, todas as provas serdo corrigidas de acordo
com a alteragao.

12.9. Os recursos julgados e homologados serdo disponibilizados apenas na “Area do Candidato”, no site
https://portal.imperioconcursos.com.br, devendo o candidato recorrente tomar conhecimento das decisdes, ndo
lhe sendo enviado individualmente o teor das mesmas.

12.10. Em hipétese alguma havera vista de Provas, bem como, revisdo de recursos e recurso do recurso.

12.11. A interposi¢do dos recursos nao obsta o regular andamento do Cronograma (Anexo II) do Processo Seletivo.
12.12. Se do exame de recurso resultar anulagdo de questdo ou de item de questdo ou alteragdo de Gabarito, a
pontuagdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

12.12.1. O candidato que acertar uma questio que posteriormente venha a ser anulada permanecera com o ponto ja
conquistado pelo acerto da questdo;

12.12.2. O candidato que acertar uma questio e, posteriormente, esta tenha seu gabarito alterado, perdera o ponto
conquistado anteriormente pelo acerto da questdo, passando a valer como oficial o novo Gabarito publicado.
12.12.3. Ap6s o julgamento dos recursos serdo divulgadas as eventuais alteragdes ocorridas, podendo eventualmente
vir a ser alterado o resultado da prova.

12.13. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, sera publicada lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

| CAPITULO XIII - DA CONVOCAGAO E ADMISSAQ

13.1. Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro pessoal da Prefeitura Municipal de PAULO DE FARIA:

a) ser brasileiro, nos termos da Constitui¢ao Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢do médica oficial, determinada pela
Prefeitura Municipal, ou por sua ordem;
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e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fun¢do publica nos érgdos e entidades da
Administragdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos;

g) a quitacdo com as obrigagdes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo, fun¢do ou emprego publico;

i) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

j) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais - CAC, documento que retorna a informag¢dao de NADA CONSTA quando
ndo houver registro de decisdo condenatéria com transito em julgado em favor da pessoa consultada

k) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais Estadual e Federal - Tribunal de Justica

1) ndo estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao;

m) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragio de cargo, emprego ou fung¢do publica, ressalvados os
casos de acimulo previstos na Constituicdo Federal;

n) Ter disponibilidade para o horario de trabalho, o qual devera atender as necessidades do 6rgao requisitante,
podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados;

o) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

p) Nao ter sido demitido por justa causa seja pela CLT ou Regime Préprio.

13.2 O candidato aprovado que tiver completado 75 (setenta e cinco) anos de idade antes da data designada para
admissao, ndo podera assumir a vaga, conforme artigo 2.2 da Lei Complementar 152, de 03 de dezembro de 2015.
13.3 A convocagdo sera feita mediante publicagio nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.paulodefaria.sp.gov.br e ainda no e-mail registrado pelo candidato no ato da inscri¢do, sendo sua a
responsabilidade de acompanhar as publicagées.

13.4 O candidato convocado que ndo atender ao disposto na convocagido ou deixar de comparecer dentro do prazo
previsto, perdera automaticamente a vaga, sem qualquer alegacdo de direitos futuros.

| CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS |

14.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais, Comunicados e demais
publicagdes  referentes a este Processo nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.paulodefaria.sp.gov.br.

14.2. A Prefeitura Municipal de PAULO DE FARIA e a IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. se eximem das
despesas com viagens, estadia, transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases do Processo
Seletivo.

14.3. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da contratagdo do candidato, acarretardo a nulidade da inscrigdo e
desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa,
civil e criminal.

14.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nio consumada
aprovidéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado oficialmente.

14.5. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo e a
IMPERIO ASSESSORIA E CONCURSOS LTDA. no que se refere a realizagio deste Processo Seletivo.

14.6. Cabera ao Prefeito do Municipio de PAULO DE FARIA a homologa¢io dos resultados finais do Processo Seletivo.
14.7. 0 Processo Seletivo destina-se a contratagdo dos candidatos constantes da listagem definitiva, homologada, com
a convocagao individual, na medida da demanda e necessidade da Prefeitura Municipal de PAULO DE FARIA e, nao
garante a chamada de todos os aprovados constante da Listagem Definitiva do Processo Seletivo.

14.8. O nao atendimento, pelo candidato, das condig¢bes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do
Processo Seletivo, a qualquer tempo.

14.9. O Foro da Comarca do Municipio de Paulo de Faria/SP decidird quaisquer agdes judiciais interpostas com
respeito ao presente Edital. Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido
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o presente edital, que ficara a disposi¢do pela Internet nos sites https://portal.imperioconcursos.com.br e
http://www.paulodefaria.sp.gov.br.

PAULO DE FARIA, 28 de agosto de 2026.

Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de texto. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fun¢des da linguagem: Coesdo e
coeréncia. Intertextualidade. FONOLOGIA: Conceitos basicos - Classificagdo dos fonemas - Silabas - Encontros
Vocalicos - Encontros Consonantais — Digrafos - Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto -
Orientagdes ortograficas. ACENTUAGAO: Conceitos basicos - Acentuacio tdnica - Acentuacio grafica - Os acentos —
Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas - As regras especiais — Hiatos - Ditongos - Formas
verbais seguidas de pronomes - Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras - Conceitos
bésicos - Processos de formagdo das palavras - Derivagao e Composi¢do - Prefixos - Sufixos - Tipos de Composigdo
- Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares - Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo - Termos
Integrantes da Oragdo - Termos Acessérios da Oragdo - Periodo composto e as oragdes coordenadas. Oragdes
subordinadas. - Sintaxe de Concordancia - Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocagdo - Significagdo das palavras.
Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” - Sinais de
Pontuagio. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase - Interpretacio e analise de
Textos — Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Narragdo - Dissertagdo - Tipos de Discurso - Qualidades e defeitos de
um texto - Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem - Vicios de Linguagem.

MATEMATICA |

Numeros Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equacgdo de 22 grau:
resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau: resolugédo - problemas de
12 grau; Equagoes fracionarias; Relagdo e Fung¢do: dominio, contradominio e imagem; Fung¢ido do 19grau - fungio
constante; Razdo e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros
Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoraciao de expressao algébrica; Expressao algébrica - operagoes;
Expressodes fraciondrias - operagbes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungido
exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fun¢do logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Fungdo do
22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

I CONHECIMENTOS GERAIS - TODOS OS CARGOS
Questdes relacionadas a Artes, Politica, Economia, Sociedade, Satide e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educagdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Histdricos e Geograficos do Estado de
Sao Paulo e do Municipio de PAULO DE FARIA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

Professor de Educac¢iao Basica I: Bases legais da educagido nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular),
Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, Constituicdo da
Republica (Art. 205 a 214), LDB (Lei n? 9.394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagido Basica
(Resolugdao CNE/CEB n? 4/2009).Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do Infantil (Resolugdo CNE/CEB n?
5/2009). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (Resolugdo CNE/CEB n2 9/2010).
Curriculo Paulista das Etapas da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. Desenvolvimento histdrico das concepg¢des
pedagoégicas. Bases psicolégicas da aprendizagem. Fungdo sociocultural da escola. Escola: comunidade escolar e
contextos institucional e sociocultural. Processo de planejamento: concepg¢do, importéancia, dimensdes e niveis. Projeto
politico-pedagégico da escola: concepgao, principios e eixos norteadores. Gestdo educacional decorrente da concepgao
do projeto politico pedagégico. Planejamento participativo: concep¢do, construgdo, acompanhamento e avaliagdo.
Curriculo e construgdo do conhecimento. Processo de ensino-aprendizagem. Relagido professor/aluno. Lei Organica
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Municipal. Nog¢des basicas sobre MS Word/2016 (superior), MS Excel/2016 (superior), internet, nogdes sobre utilizagdo
de dispositivo eletrénico portatil.

Professor de Educacao Basica II - Arte: Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular),
Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Constituicdo da
Republica (Art. 205 a 214), LDB (Lei n? 9.394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagido Basica
(Resolugdo CNE/CEB n? 4/2009).Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (Resolugdo CNE/CEB n?
5/2009). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (Resolugdo CNE/CEB n2 9/2010).
Curriculo Paulista das Etapas da Educac¢do Infantil e Ensino Fundamental. Desenvolvimento histérico das concepgdes
pedagobgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. Ensino da arte: conceito; histdrico; metodologias; propostas; e,
praticas. Arte e processo: construgdo da cidadania. Diversas linguagens artisticas: estética - conceitos e contextos.
Aspectos da cultura popular brasileira e manifestagdes populares: formagao histérica e multiculturalismo. Arte da pré-
histdria: arte brasileira; arte indigena; e, arte africana. Elementos da linguagem visual. Meios visuais de arte. Correntes
estilisticas. Leitura de imagem: cultura visual e comunicagdo na arte. Artes visuais no Brasil: do Barroco colonial
brasileiro aos dias atuais. Artes audiovisuais: TV; cinema; fotografia; e, multimidia - novos recursos e novas linguagens.
Musica no Brasil: do periodo colonial aos dias atuais. Teatro no Brasil: histéria e movimentos. Danga no Brasil: dramatica
e folclérica; popular e erudita. Principais movimentos artisticos do século XX no Brasil. Ensino e aprendizagem da musica
na escola. Avaliagdo da aprendizagem no ensino da musica. Novas abordagens tedricas e metodoldgicas no ensino de
Arte. Lei Organica Municipal. Nogoes basicas sobre MS Word/2016 (superior), MS Excel/2016 (superior), internet,
nogoes sobre utilizagio de dispositivo eletrénico portatil

Professor de Educac¢iao Basica II - Ciéncias: Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educac¢do Infantil, PCNs, Estatuto da Crian¢a e do Adolescente,
Constituicdo da Republica (Art. 205 a 214), LDB (Lei n? 9.394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagao Basica (Resolugdao CNE/CEB n24/2009).Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil (Resolugdo
CNE/CEB n2 5/2009). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (Resolu¢do CNE/CEB n?
9/2010). Curriculo Paulista das Etapas da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. Desenvolvimento histérico das
concepgdes pedagogicas. Bases psicologicas da aprendizagem. Seres vivos: caracteristicas gerais; semelhangas e
diferencas. Constituicdo dos seres vivos: niveis de organizagdo; células; tecidos; drgaos e, sistemas. Grandes grupos
vegetais e animais: classificagdo; caracteristicas basicas dos grandes reinos; e, representantes. Componentes de um
ecossistema: cadeias e teias alimentares. Fung¢des do organismo humano: nutri¢io (digestdo; respiragdo; circulagio; e,
excrecdo); relagdo (locomocdo e percepcgdo sensorial; e, coordenagio nervosa e hormonal); reprodugio (reproducio
vegetal e animal; e, reprodugdo humana - anatomia e fisiologia do aparelho reprodutor humano; gametogénese; gravidez
e parto). Embriogénese. Puericultura. Controle da reproducdo. Infec¢des Sexualmente Transmissiveis (IST). Drogas.
Preservagio da satude: defesas do organismo: imuniza¢ao. Doencas adquiridas ndo transmissiveis e doengas adquiridas
e transmissiveis. Meios de preservagdo da satde. Saneamento basico. Evoluc¢do: origem da vida; teoria e evidéncias da
evolugdo; e, mecanismos de especiagdo. Matéria e energia: diversidade de materiais; propriedades da matéria; estados
fisicos da matéria e mudancas de estado; substancias puras simples e compostas; misturas homogéneas e heterogéneas;
métodos de separacdo. Estrutura atdmica da matéria: constituicdo atdbmica da matéria; natureza elétrica da matéria;
prétons e elétrons; elemento quimico; formagdo de ions. Nogdes de fisica: mecénica - cinematica: movimento e causas;
referencial; trajetéria; posicdo; velocidade; e, aceleracdo. Movimento retilineo uniforme. Movimento variado. Queda
livre. Estatistica e dindmica: Leis de Newton; conservagdo de energia (trabalho de uma forga constante; poténcia;
trabalho e energia cinética; energia potencial gravitacional; energia potencial elastica; e, conservagdo da energia); e,
gravitagdo universal.Lei Organica Municipal. No¢des basicas sobre MS Word/2016 (superior), MS Excel/2016
(superior), internet, nogdes sobre utilizacdo de dispositivo eletrdnico portatil.

Professor de Educacio Basica II - / Educacdao Especial: Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional
Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Constituicdo da Republica (Art. 205 a 214), LDB (Lei n? 9.394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagao Basica (Resolugdao CNE/CEB n24/2009).Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil (Resolugdo
CNE/CEB n2 5/2009). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (Resolugdo CNE/CEB n®
9/2010). Curriculo Paulista das Etapas da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental. Parecer CNE/CEB n2 17, de 03 de
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julho de 2001. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Especial na Educagio Basica. Resolugdo CNE/CEB n®
2,de 11 de setembro de 2001. Institui Diretrizes Nacionais para a Educacgéo Especial na Educagdo Basica. Declaragdo de
Salamanca. Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Resolugdo CNE/CEB n® 04/2009, que institui
Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado. Apoio Educacional Especializado para Educagao
basica, técnica e tecnoldgica. Praticas de ensino para pessoas com deficiéncia visual. Praticas de ensino para pessoas com
deficiéncia auditiva. Procedimentos em educacdo especial para o ensino de pessoas com altas habilidades e
superdotacdo. Legislacdo e Politicas de Educagdo Inclusiva no Brasil. Tecnologias Assistivas e educagdo. Acessibilidade
no processo de inclusdo escolar. Flexibilizacdo e adaptagdo curricular. Formagdo docente e Educacéo Inclusiva. Educagdo
Especial e Familia. Lei Organica Municipal. No¢des basicas sobre MS Word/2016 (superior), MS Excel/2016 (superior),
internet, nog¢des sobre utilizagdo de dispositivo eletronico portatil.

Professor de Educacdo Basica Il - / Educacdo Fisica: Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Constituicdo da Republica (Art. 205 a 214), LDB (Lei n? 9.394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica (Resolugdo CNE/CEB n? 4/2009).Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil (Resolugdo
CNE/CEB n? 5/2009). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (Resolugdo CNE/CEB n®
9/2010). Curriculo Paulista das Etapas da Educagédo Infantil e Ensino Fundamental. Corpo, sociedade e a construgéo da
cultura corporal de movimento; Nutri¢do aplicada a atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educagao Fisica;
Educagio Fisica no curriculo da Educacgéo Basica: significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagégicas da
Educagdo Fisica na escola; Educagdo Fisica escolar e cidadania; Os objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo na
Educagdo Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperacgdo e transformagio didatico-pedagdgica;
Crescimento e desenvolvimento motor; Aprendizagem motora; Concepgdes de Educagio e Escola; Etica no trabalho
docente; Abordagens da Educagio Fisica escolar; Motricidade humana; Biodindmica da atividade humana; Exercicio
fisico, satide e qualidade de vida; Histdrico da educagao fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana;
Esportes, lutas e dangas - histdrico e regras. Lei Organica Municipal. No¢des basicas sobre MS Word/2016 (superior),
MS Excel/2016 (superior), internet, nogdes sobre utilizacdo de dispositivo eletronico portatil.

Professor de Educacgio Basica Il - Geografia: Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Constituicdo da Republica (Art. 205 a 214), LDB (Lei n? 9.394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica (Resolugdo CNE/CEB n? 4/2009).Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil (Resolugdo
CNE/CEB n? 5/2009). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (Resolugdo CNE/CEB n?
9/2010). Curriculo Paulista das Etapas da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. Desenvolvimento histérico das
concepg¢des pedagbgicas. Bases psicolégicas da aprendizagem. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de
estudo da Geografia: o espago geografico. As diversas areas da Geografia. Aplicagdes da Geografia. Cartografia: Meios de
orientagdo e de representagdo cartografica; coordenadas geograficas; Sistemas de projec¢des; fusos horarios e escalas. O
planeta Terra: origem, formagdo e movimentos. Forma, estrutura e composi¢do interna da Terra. Fendmenos na crosta
terrestre e a formacgdo do solo. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis
pela diversificagdo climéatica. O clima na vida do homem. Os fendmenos climaticos. Os biomas terrestres e as formagdes
vegetais. A questdo ambiental e as relagdes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual
com relacdo ao meio ambiente; Mudangas climéticas globais. A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A
produc¢do mundial de energia e a produgdo de energia no Brasil. O relevo terrestre: fatores endégenos e exdgenos. Os
diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfolégicos. O relevo submarino e a morfologia
litoranea. Os recursos hidricos e sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas. A
populagdo mundial e brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migragdes e distribui¢ido da populagdo. As
desigualdades de desenvolvimento econdmico-social no mundo. O modo de produgdo capitalista. As experiéncias
socialistas no mundo. A globalizagdo e seus efeitos sobre o espago geografico. A ordem geopolitica e econémica: do pos-
segunda guerra aos dias atuais. Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no
mundo atual. Processo de urbanizagdo e a industrializagdo no mundo e no Brasil. O espago brasileiro. Os principais
aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizagdo. O espago agrario e os problemas agrarios
brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servigos. Os transportes e as comunicagoes.
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A organizagdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes regides
brasileiras. A populagdo brasileira: aspectos demogréaficos, estrutura, dindmica, migragdes e distribui¢do da populagdo.
Lei Organica Municipal. No¢Ges basicas sobre MS Word/2016 (superior), MS Excel/2016 (superior), internet, nogoes
sobre utilizacao de dispositivo eletronico portatil.

Professor de Educa¢do Basica II - Histdria: Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Constituicdo da Republica (Art. 205 a 214), LDB (Lei n? 9.394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagao Basica (Resolugdao CNE/CEB n24/2009).Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil (Resolugdo
CNE/CEB n? 5/2009). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (Resolu¢do CNE/CEB n?
9/2010). Curriculo Paulista das Etapas da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. Desenvolvimento histérico das
concepg¢des pedagégicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. As sociedades da Antiguidade Classica: Grécia e Roma - A
Idade Média Europeia: sociedade, economia, religido, politica e cultura. O Renascimento do comércio. O absolutismo
monarquico e a expansao maritima europeia. A colonizagdo da América: espanhdis, portugueses, ingleses e holandeses.
Renascimento e Reforma religiosa. Revolugdo cientifica e industrial. A crise do Antigo Regime e os movimentos de
independéncia na América. A Revolugdo Francesa e seus desdobramentos. O século XIX: revolugdes liberais,
democréticas e tecnolégicas. A formagdo dos Estados Nacionais na América Latina. As grandes guerras mundiais e os
movimentos totalitaristas. A divisdo do mundo em blocos e a Guerra Fria. Queda do comunismo no leste europeu. A nova
ordem mundial. A histéria do Brasil (Império e Reptblica). Lei Organica Municipal. NogGes basicas sobre MS Word /2016
(superior), MS Excel/2016 (superior), internet, nogdes sobre utilizacio de dispositivo eletronico portatil.

Professor de Educac¢iao Basica II - / Inglés: Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educac¢do Infantil, PCNs, Estatuto da Crian¢a e do Adolescente,
Constituicdo da Republica (Art. 205 a 214), LDB (Lei n? 9.394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagao Basica (Resolugdao CNE/CEB n24/2009).Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil (Resolugdo
CNE/CEB n2 5/2009). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (Resolugdo CNE/CEB n?
9/2010). Curriculo Paulista das Etapas da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. Texto - Reading and Comprehension;
General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh - questions (What?, Who?, Where?, etc.); How much / many?; Possessive
Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns;
Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs;
Affirmative / Negative / Interrogative. Forms; Simple Present Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past
Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Conditional; going to - Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree
of Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be - Present tense;
Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party; Occupations; Transportation Means; Toys; School
Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of the house; Meals; If Clauses (1st Conditional - 2nd Conditional -
3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To; Reported Speech (direct and indirect speech);
Opposites; Synonyms. Lei Organica Municipal. Nogdes basicas sobre MS Word/2016 (superior), MS Excel/2016
(superior), internet, nog¢des sobre utilizacdo de dispositivo eletrdnico portatil.

Professor de Educacgao Basica II - / Lingua Portuguesa: Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional
Comum Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagao Infantil, PCNs, Estatuto da Crian¢a e do Adolescente,
Constituicdo da Republica (Art. 205 a 214), LDB (Lei n® 9.394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica (Resolugdo CNE/CEB n24/2009).Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil (Resolugdo
CNE/CEB n? 5/2009). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (Resolug¢do CNE/CEB n?
9/2010). Curriculo Paulista das Etapas da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. Desenvolvimento histérico das
concepgdes pedagogicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. Concepgoes de lingua, linguagem, texto, discurso e género.
Variagdo linguistica, preconceito linguistico, oralidade, leitura, produgédo textual e andlise linguistica e semidtica. Teorias
e estratégias de leitura; inferéncia, intertextualidade, dialogismo, argumentagio, géneros discursivos, textos digitais e
multimodais, educagdo midiatica e desinformacgdo. Producdo textual: condi¢gbes de produgdo, planejamento,
textualizagcdo, revisdo, edigdo e reescrita; coeréncia, coesdo, referenciacdo, progressdo, sequéncias textuais,
argumentacgdo e oralidade publica. Fonética, fonologia, morfologia, sintaxe, semantica, pragmaética e estilistica em
perspectiva de uso e de analise dos efeitos de sentido. Literatura brasileira. Planejamento de sequéncias de leitura,
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oralidade, produgio textual e andlise linguistica; ensino contextualizado da gramatica; sele¢do e mediagdo de géneros;
elaboragdo de propostas de producdo; revisdo e reescrita orientadas; diagnéstico das dificuldades de leitura e escrita;
critérios e instrumentos de avaliagdo; intervengdes, recuperagio, inclusdo e formagao do leitor. Lei Organica Municipal.
Nog¢oes basicas sobre MS Word/2016 (superior), MS Excel/2016 (superior), internet, nogdes sobre utilizagdo de
dispositivo eletronico portatil.

Professor de Educagido Basica II - Matematica: Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum
Curricular), Referencial Curricular Nacional para Educagdo Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente,
Constituicdo da Republica (Art. 205 a 214), LDB (Lei n? 9.394/96). Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica (Resolugdao CNE/CEB n24/2009).Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil (Resolugdo
CNE/CEB n? 5/2009). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos (Resolugdo CNE/CEB n?
9/2010). Curriculo Paulista das Etapas da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental. Desenvolvimento histérico das
concepg¢des pedagdgicas. Bases psicoldgicas da aprendizagem. Numeros Radicais: operagdes - simplificagdo, propriedade
- racionaliza¢do de denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do
22 grau; Equagdo de 12 grau: resolugdo - problemas de 12 grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fung¢do: dominio,
contradominio e imagem; Fung¢do do 12grau - fungdo constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de
trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragdo de expressdo
algébrica; Expressdo algébrica - operagdes; Expressdes fraciondrias - operagdes - simplificagcdo; PA e PG; Sistemas
Lineares; Numeros complexos; Fun¢do exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fung¢ido logaritmica; Analise
combinatdria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo
fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nimeros inteiros e fracionarios;
MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume. Lei Organica Municipal. No¢des basicas sobre MS Word/2016 (superior), MS Excel/2016
(superior), internet, nog¢des sobre utilizacdo de dispositivo eletrdnico portatil.
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ANEXO II - CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO

DATA EVENTOS

28/08/2026 Divulgacdo do Edital de Abertura do Concurso

01a21/09/2026 Periodo de Inscri¢des e data de envio dos titulos

01a03/09/2026 Periodo para solicitacdo de isen¢io da Taxa de Inscri¢do

10/09/2026 Resultado dos pedidos de isencdo da Taxa de Inscricdo

21/09/2026 Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia

22/09/2026 Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancéario

28/09/2026 Divulgacdo da homologacao das inscri¢cdes

29e30/09/2026 Periodo para interposicdo de recursos das inscri¢des

07/10/2026 Resultado - Recurso Homologagdo (se necessario) e divulgagdo dos locais de
prova

18/10/2026 Aplicacdo da Prova Escrita Objetiva

19/10/2026 Divulgacdo do Gabarito Preliminar

20e21/10/2026 Periodo para interposicdo de recursos do Gabarito Preliminar

11/11/2026 Divulgacdo do Gabarito Oficial e Divulgacdo do resultado preliminar

12e13/11/2026 Periodo para interposicdo de recursos

20/11/2026 Resultado - Recurso Resultado Preliminar e Divulgaciao do Resultado Final

- Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em fun¢do da necessidade de ajustes
operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de PAULO DE FARIA SP em acordo com a Império Assessoria e
Concursos Ltda.

- Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo serdo objeto de publicagdo por Editais no site
https://portal.imperioconcursos.com.br e http://www.paulodefaria.sp.gov.br. E de inteira responsabilidade
do candidato acompanhar o cronograma, os comunicados e os editais referentes ao andamento deste Processo
Seletivo, divulgados nos meios acima mencionados.
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ANEXO III - ATRIBUICAO DOS CARGOS

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I: Planejar e ministrar aulas especificas para as areas do curriculo da educagio
bésica, organizar a dindmica do processo pedagégico de acordo com as diretrizes da proposta pedagdgica da escola.
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; Elaborar relatérios sobre o
processo de aprendizagem, que evidenciem o desenvolvimento social, cognitivo e afetivo dos alunos, bem como
registrar as praticas pedagogicas aplicadas; Participar de capacitagdo, concretizando seu papel de aprendiz e
pesquisador como atitude necessaria a seu aperfeicoamento profissional; Elaborar os instrumentos de avaliagdo
sistematica e avaliar o processo de aprendizagem do aluno, bem como pela manuteng¢do da organizagdo e limpeza
da sala; Participar das reunides de pais/responsaveis. Manter atualizado o Diario de Classe dos alunos. Participar
do planejamento, execu¢do e avaliagdo dos projetos didaticos interdisciplinares. Conduzir o processo de
alfabetizagdo nas classes de anos iniciais, elaborar atividades planejadas com o propdsito de levar os alunos a
aprendizagem por meio de contetdos, atividades ltidicas como brincadeiras, pinturas, desenhos e passeios.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB II- ARTE: Planejar e ministrar aulas na area de atuagio de acordo com
sua formagdo. Organizar a dindmica do processo pedagégico. Colaborar com as atividades de articulagido da escola
com as familias e a comunidade; Elaborar relatérios sobre o processo de aprendizagem, que evidenciem o
desenvolvimento social, cognitivo e afetivo dos alunos; Elaborar os instrumentos de avaliagdo sistematica junto ao
supervisor pedagdégico contribuindo para o processo de aprendizagem do aluno; Monitorar a frequéncia dos alunos;
Zelar pelos equipamentos e materiais de suporte do projeto, bem como pela manuteng¢io da organizacgio e limpeza
da sala; Contribuir com o planejamento, execucdo e avaliacdo dos projetos pedagoégicos interdisciplinares; Participar
de capacitagdo, concretizando seu papel de aprendiz e pesquisador como atitude necessaria a seu aperfeicoamento
profissional.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB II- CIENCIAS: Planejar e ministrar aulas na area de atuagio de acordo
com sua formagdo. Organizar a dindmica do processo pedagdgico Colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Elaborar relatérios sobre o processo de aprendizagem, que evidenciem o
desenvolvimento social, cognitivo e afetivo dos alunos; Elaborar os instrumentos de avaliagdo sistemdtica junto ao
supervisor pedagdgico contribuindo para o processo de aprendizagem do aluno; Monitorar a frequéncia dos alunos;
Zelar pelos equipamentos e materiais de suporte do projeto, bem como pela manuteng¢ao da organizagao e limpeza
da sala; Contribuir com o planejamento, execugdo e avaliacdo dos projetos pedagogicos interdisciplinares; Participar
de capacitagdo, concretizando seu papel de aprendiz e pesquisador como atitude necessaria a seu aperfeicoamento
profissional.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB II- EDUCACAO FiSICA: Planejar e ministrar aulas na 4rea de atuagio de
acordo com sua formagdo. Organizar a dindmica do processo, colaborar com as atividades de articulagdo da escola
com as familias e a comunidade; elaborar relatérios sobre o processo de aprendizagem, que evidenciem o
desenvolvimento social, cognitivo e afetivo dos alunos; promover a satide como um todo, focando na atividade fisica,
com destaque especial em anatomia, fungdes motoras e fisiologias dos exercicios. Elaborar os instrumentos de
avaliagdo sistematica junto ao supervisor pedagdgico contribuindo para o processo de aprendizagem do aluno;
Monitorar a frequéncia dos alunos; Zelar pelos equipamentos e materiais de suporte do projeto, bem como pela
manutenc¢do da organizagio e limpeza da sala; Contribuir com o planejamento, execugio e avaliagdo dos projetos
pedagdégicos interdisciplinares; Participar de capacitagdo, concretizando seu papel de aprendiz e pesquisador como
atitude necessaria a seu aperfeicoamento profissional.

PROFESSOR PEB II- EDUCACAO ESPECIAL: Organizar e propor adequacdes curriculares e procedimentos
metodoldgicos diferenciados, organizar recursos pedagogicos, considerando as necessidades especificas dos alunos;
elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado Participar da elaboragdo da Proposta
Pedagoégica da Escola e cumprir seu plano de trabalho, zelar pela aprendizagem dos alunos; Participar das reunides
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de pais, reunides pedagoégicas, identificar as habilidades e necessidades educacionais especificas do aluno; a
defini¢do e a organizagdo das estratégias, programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recurso pedagégicos e de acessibilidade no AEE; ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e
participacdo; desenvolver atividades préprias do AEE, de acordo com as necessidades educacionais especificas do
aluno.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB II- GEOGRAFIA: Planejar e ministrar aulas na area de atuagio de acordo
com sua formagao. Organizar a dindmica do processo pedagégico e colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Elaborar relatdrios sobre o processo de aprendizagem, que evidenciem o
desenvolvimento social, cognitivo e afetivo dos alunos; Elaborar os instrumentos de avaliagdo sistematica junto ao
supervisor pedagdgico contribuindo para o processo de aprendizagem do aluno; Monitorar a frequéncia dos alunos;
Zelar pelos equipamentos e materiais de suporte do projeto, bem como pela manutenc¢io da organizagdo e limpeza
da sala; Contribuir com o planejamento, execugdo e avaliacdo dos projetos pedagoégicos interdisciplinares; Participar
de capacitagdo, concretizando seu papel de aprendiz e pesquisador como atitude necessaria a seu aperfeicoamento
profissional.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB II- HISTORIA: Atribuigdes: Possibilitar, através do ensino da histéria, a
compreensio do mundo e da sociedade em que vivemos, instigando a consciéncia critica dos alunos enquanto atores
de sua histéria e da sociedade em que vivem; participar do processo de planejamento e aplicagdo do projeto politico-
pedagdgico, regimento escolar e planos de estudo; participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e
pela Supervisdo Municipal de Educagdo - SME; participar de formagdo continuada; direcionar o trabalho que leva
em consideracgdo as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula; elaborar o planejamento de suas
atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagdgicos utilizados; orientar a aprendizagem do aluno;
acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem; registrar a vida escolar do
aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios; executar atividades correspondentes a
sua respectiva formacgéo, orientando a execugdo dos trabalhos e desenvolvendo atividades de programacgao de sua
area de atuagdo; manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;
instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas; ter disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e da APM, além de participar das atividades
extracurriculares planejadas pela escola e pelo SME; zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades
escolares; ser pontual e assiduo; cumprir sua carga horaria; cumprir com ética e profissionalismo o que determinam
a lei e as normas que regulamentam o exercicio da profissio e em especial o regimento escolar; buscar
aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribui¢Ges correlatas;
planejar e aplicar os contetidos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades; e executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade da fungao

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB II-INGLES: Planejar e ministrar aulas na area de atuagio de acordo com
sua formagdo. Organizar a dindmica do processo; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; Elaborar relatdrios sobre o processo de aprendizagem, que evidenciem o desenvolvimento
social, cognitivo e afetivo dos alunos; Elaborar os instrumentos de avaliagdo sistemdtica junto ao supervisor
pedagoégico contribuindo para o processo de aprendizagem do aluno; Monitorar a frequéncia dos alunos; Zelar pelos
equipamentos e materiais de suporte do projeto, bem como pela manuten¢do da organizagdo e limpeza da sala;
Contribuir com o planejamento, execugdo e avaliagdo dos projetos pedagégicos interdisciplinares; Participar de
capacitagdo, concretizando seu papel de aprendiz e pesquisador como atitude necessaria a seu aperfeicoamento
profissional.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA PEB II- LINGUA PORTUGUESA: Possibilitar aos estudantes o dominio da
lingua portuguesa envolvendo os quatro eixos linguisticos: leitura, escrita, oralidade e contextualizagio,
proporcionando o ensino-aprendizagem da lingua e da literatura, reconhecendo os elementos relevantes e as
estratégias adequadas para a problematizacdo do fendmeno linguistico e literario nas dimensdes discursivas,
semantica, gramatical e pragmatica; participar do processo de planejamento e aplicagdo do projeto politico
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pedagoégico, regimento escolar e planos de estudo; participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e
pela Supervisdao Municipal de Educagdo - SME; participar de formagao continuada; direcionar o trabalho que leva
em consideracgdo as diferengas e as particularidades inseridas na sala de aula; elaborar o planejamento de suas
atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagdgicos utilizados; orientar a aprendizagem do aluno;
acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem; registrar a vida escolar do
aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios; executar atividades correspondentes a
sua respectiva formagéo, orientando a execugdo dos trabalhos e desenvolvendo atividades de programacao de sua
area de atuagdo; manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;
instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas; ter disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e da APM, além de participar das atividades
extracurriculares planejadas pela escola e pelo SME; zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades
escolares; ser pontual e assiduo; cumprir sua carga horaria; cumprir com ética e profissionalismo o que determinam
a lei e as normas que regulamentam o exercicio da profissio e em especial o regimento escolar; buscar
aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuigdes correlatas;
planejar e aplicar os contetidos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades; e executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade da fungéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB II- MATEMATICA: Desenvolver os conhecimentos matematicos no
ensino fundamental como meios para compreender e transformar o mundo, fazendo observagdes sistematicas de
aspectos quantitativos e qualitativos, estabelecendo relagées, utilizando o conhecimento matematico (aritmético,
geométrico, métrico, algébrico, estatistico, combinatoério, probabilistico), selecionando, organizando e produzindo
informagdes relevantes para o ensino; participar do processo de planejamento e aplicagdo do projeto politico-
pedagdgico, regimento escolar e planos de estudo; participar de reunides e encontros proporcionados pela escola e
pela Supervisdao Municipal de Educagdo - SME; participar de formagao continuada; direcionar o trabalho que leva
em consideragdo as diferencas e as particularidades inseridas na sala de aula; elaborar o planejamento de suas
atividades diarias e ser responsavel pelos materiais pedagdgicos utilizados; orientar a aprendizagem do aluno;
acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno em seu processo de aprendizagem; registrar a vida escolar do
aluno através do diario de classe e outros meios que se fizerem necessarios; executar atividades correspondentes a
sua respectiva formacgao, orientando a execugao dos trabalhos e desenvolvendo atividades de programacao de sua
area de atuagdo; manter atualizados registros sobre o aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade;
instituir discernimento critico de convivéncia entre todos que integram a escola, ou seja, uma boa convivéncia entre
as pessoas; ter disponibilidade para fazer parte do conselho escolar e da APM, além de participar das atividades
extracurriculares planejadas pela escola e pelo SME; zelar pela disciplina e o bom andamento das atividades
escolares; ser pontual e assiduo; cumprir sua carga horaria; cumprir com ética e profissionalismo o que determinam
a lei e as normas que regulamentam o exercicio da profissio e em especial o regimento escolar; buscar
aprimoramento e atualizagdo profissionais dentro e fora do ambiente de trabalho e atender atribuigdes correlatas;
planejar e aplicar os contetidos de forma que conhecimentos especificos de seu componente curricular atinjam suas
finalidades; e executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade da fungao.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Processo Seletivo n2 001/2026, solicito a isencdao do pagamento da taxa
de inscricio.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

NUMERO DA
INSCRICAO
CARGO
PRETENDIDO:
ENDERECO:
BAIRRO: CEP:
CIDADE/UF: TELEFONE:
CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:
NUMERO DO NIS

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessao da isencao de pagamento de taxa de inscri¢do ao
Processo Seletivo, que apresento condi¢do de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao
estabelecido no Edital n® 001/2026 da Prefeitura Municipal de PAULO DE FARIA, em especial
quanto as disposicdes do Capitulo III deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informag¢des e documentagdes apresentadas
é de inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdao Examinadora do Processo Seletivo, em
caso de fraude, omissao, falsificacdo, declaragdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade,
proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a elimina¢do do certame, podendo
adotar as medidas cabiveis contra a minha pessoa.

PAULO DE FARIA, de de 2026.

Assinatura Candidato

(o YR
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